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    Voorwoord van de uitgever 

Met veel plezier presenteren we deze gids voor freelance digital nomads, gebaseerd op de inspirerende 
reeks artikelen van Lotte Vanhalst op NextConomy. Lotte neemt ons mee in een leven waarin laptop, 
luchtvaartmodus en levenservaring verrassend goed samengaan.

Deze gids is er voor iedereen die droomt van vrijheid, maar ook weet dat werken op een strand in 
werkelijkheid net iets minder glamoureus is dan het lijkt. Want ja, digital nomad zijn klinkt als een 
avontuur — en dat ís het ook, inclusief wifi-stress, tijdsverschillen en koffietests op wereldniveau.

In deze bundeling vind je geen gladde clichéverhalen, maar eerlijke inzichten, slimme tips en een 
gezonde portie realisme. Precies wat je nodig hebt als je onderweg wilt werken zonder jezelf onderweg 
kwijt te spelen.

Veel leesplezier — en uiteraard ook veel reislust gewenst!

Marleen Deleu
Hoofdredacteur NextConomy

VOORWOORD

marleen@nextconomy.be
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Misschien is dit jouw 
eerste kennismaking met 
NextConomy?

Wij zijn een onafhankelijk, tweetalig, Belgisch online 
kennisplatform over de vele veranderingen in de wereld van 
werk. NextConomy deelt kennis en inzichten over nieuwe 
manieren van (flexibel) werken: mensen denken anders over 
het belang van werk in hun leven of hoe, waar en wanneer 
ze willen werken, en organisaties organiseren werk op 
vernieuwende manieren. Dat doen we door online gratis 
content te delen, webinars en debatavonden te hosten, 
onderzoeksrapporten te publiceren en interactieve ‘Meetups’ 
zoals de Freelancer Summit te organiseren.

www.nextconomy.be

SCAN ME
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    Voorwoord 

Ergens midden jaren 2010 begon ik te merken dat ik het heel lastig had met de winters in België. 
De korte grijze dagen en de koude lange nachten maakten het moeilijk voor mij om niet somber te 
worden. Ik snakte naar zon en vrijheid en vroeg me oprecht af of dit het dan was. Elk jaar een vijftal 
maanden aftellen tot de lente in het land was en we terug konden genieten van de zon. Sporadisch, 
want in België kunnen we niet altijd genieten van de zon. 

In 2018 leerde ik het begrip digital nomads kennen. Ik wist onmiddellijk dat dit de levensstijl was die 
ik wilde uitproberen. Ik kon de koude, grauwe winters ontvluchten en ondertussen andere werelden 
en culturen leren kennen. Twee vliegen in één klap, want verandering van omgeving en nieuwe dingen 
ervaren zijn ook belangrijk voor mij.

Het heeft me ongeveer twee jaar gekost om me voor te bereiden voor ik begin 2020 de wijde wereld 
introk. En ik ben er tot vandaag van overtuigd dat het die voorbereiding is die ervoor gezorgd heeft dat 
ik een levensstijl heb gecreëerd die perfect bij me past. Want er bestaan verschillende soorten digital 
nomads.

Het gebeurt zo vaak dat mensen dit avontuur aangaan zonder te weten waaraan ze beginnen en na 
enkele maanden het al noodgedwongen moeten opgeven. Omdat ze bijvoorbeeld niet voldoende 
klanten hebben om fulltime remote te kunnen werken, onvoldoende buffer opgebouwd hebben of 
een heel ander beeld hadden van het digital nomadism.

Daarom raad ik iedereen aan om andere digital nomads te volgen op sociale media, hen vragen te 
stellen en zoveel mogelijk te lezen over deze levensstijl. 

Op vraag van NextConomy heb ik een artikelenreeks geschreven voor het kennisplatform om aspirant 
digital nomads te inspireren en te begeleiden in alle aspecten die deze levensstijl met zich meebrengt. 
Tegelijk geef ik een realistisch beeld van het digital nomadism, zowel de praktische als de mooie en 
minder mooie kanten. 

Deze gids bundelt al deze artikelen. Er is heel wat informatie te vinden die je al flink op weg helpt. Heb 
je na het lezen van deze gids nog vragen? Ik beantwoord ze graag!

Lotte Vanhalst

MANAGEMENTSAMENVATTING
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INLEIDING

    1. Inleiding 

  1.1 Wie, wat, waar?

Sinds Covid-19 lijkt het alsof er een nieuw fenomeen ontstaan is, namelijk digital nomads. Deze levensstijl 
bestaat echter al veel langer. Van zodra het internet bestond en er online gewerkt kon worden, is het 
zich steeds meer gaan ontwikkelen. 

1.1.1	 Wat verstaan we onder digital nomads?

Digital nomads zijn mensen die volledig online werken en ondertussen voor langere tijd in het buitenland 
verblijven. 

Digital nomads zijn mensen die volledig online werken en ondertussen voor 
langere tijd in het buitenland verblijven.

Het verschil met thuiswerk is dat deze mensen plaatsonafhankelijk werken en dus regelmatig veranderen 
van locatie.

Er zijn veel verschillende combinaties mogelijk, elk met hun eigen uitdagingen. Zo zijn er digital nomads 
die de hele wereld rondtrekken, steeds op zoek naar nieuwe (werk)plekken. Ze halen er energie uit om 
telkens nieuwe mensen, plaatsen en culturen te leren kennen. Na een aantal maanden of jaren trekken 
ze verder naar een nieuw land.

Anderzijds zijn er digital nomads die afwisselen tussen enkele locaties waar ze zich goed voelen en 
waar ze telkens voor enkele maanden per jaar verblijven. Dit kunnen twee landen zijn, maar kunnen 
er evengoed meer zijn. Zo kan iemand enkele maanden in Thailand verblijven, om dan te verhuizen 
naar Indonesië en de rest van het jaar in Zuid-Afrika wonen. Of sommige mensen overwinteren in een 
zuiders land en verblijven ‘s zomers in het noorden.

Je merkt het: er zijn vele combinaties mogelijk, maar ze hebben allemaal de volgende zaken gemeen: 
digital nomads vertoeven regelmatig in andere landen en ze werken volledig online, waardoor ze 
plaatsonafhankelijk aan de slag zijn. Zolang er internet beschikbaar is (inclusief de juiste tools), genieten 
ze van veel vrijheid. Maar het brengt uiteraard ook uitdagingen met zich mee, zoals het risico op isolatie 
of zelfs burn-out.

Zolang er internet is (inclusief de juiste tools), genieten digital nomads van 
veel vrijheid. Maar digital nomadism brengt uiteraard ook uitdagingen, zoals 

het risico op isolatie of zelfs burn-out, met zich mee.
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INLEIDING

1.1.2	 Het profiel van een digital nomad

Als we aan digital nomads denken, duikt vaak het beeld op van blanke mensen 
jonger dan 40 jaar, alleenstaand en zelfstandige. In België bestaat er helaas niet 
veel onderzoek naar digital nomads. Uit een onderzoek in 2024 van MBO Partners 
in de VS blijkt dat 67 procent blank is, en dat tegelijk 36 procent van digital nomads 
ouder is dan 44 jaar, meer dan de helft een contract als werknemer heeft en 56 
procent getrouwd is of een vaste relatie heeft. 23 procent van de digital nomads 
reist met hun kinderen. Er is dus een heel divers profiel van deze doelgroep.

Op het vlak van werk geldt als enige vereiste dat dit volledig online kan gedaan worden. Je ziet dan 
ook veel digital nomads die actief zijn in IT (19 procent), de creatieve sector (14 procent), opleiding en 
training (9 procent), sales en marketing (9 procent), financiën en boekhouding (8 procent), consultancy, 
coaching en onderzoek (7 procent). Het inkomen varieert enorm, aangezien er een mix is van voltijds 
werkenden, deeltijds werkenden en sommigen die enkel voor een bepaalde periode tijdens het jaar 
werken. In het algemeen zijn het mensen met een gemiddeld tot hoger inkomen die vaak naar landen 
reizen met een lagere levenskost, en zo dus een redelijk luxueus leven kunnen leiden.

Over het algemeen zijn digital nomads mensen met een gemiddeld tot 
hoger inkomen die vaak naar landen reizen met een lagere levenskost en 

zo dus een redelijk luxueus leven kunnen leiden.

1.1.3	 Evolutie

Tijdens de Covid-pandemie werden we verplicht om - indien mogelijk - van thuis uit te werken. We 
werden ons extra bewust van de mogelijkheden die de huidige technologie oplevert. Bovendien 
pasten bedrijven massaal thuiswerk toe, zodat aanwezigheid op een fysieke locatie niet meer nodig 
was. Sommigen zagen hier ook opportuniteiten, waardoor er nog meer technologie ontwikkeld werd 
om afstandswerk mogelijk te maken.

Ook werknemers, freelancers en ondernemers ondervonden de voordelen van thuiswerk, zoals tijds- 
en kostenbesparing. Ze zagen de flexibiliteit en mogelijkheden in. Deze zaken hebben het aantal digital 
nomads sinds het einde van de Covid-pandemie - toen de grenzen weer opengingen en reizen opnieuw 
mogelijk werd - aanzienlijk verhoogd.

1.1.4	 Landen met een digital nomad visum

Ondertussen zijn er steeds meer landen die speciale visa voor digital nomads invoeren. Ze doen dit om 
het digital nomads makkelijker te maken om voor langere tijd in het land te verblijven en daar online 
te werken zonder zich zorgen te moeten maken over immigratieproblemen, visa en belastingen. Ze 
trekken hiermee meer afstandswerkers aan, wat goed is voor de lokale economie.

SCAN ME

https://info.mbopartners.com/rs/mbo/images/2024_Digital_Nomads_Report.pdf
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INLEIDING

Landen trekken met speciale digital nomad visa meer afstandswerkers 
aan, wat goed is voor de lokale economie.

Begin 2024 waren er al meer dan 60 landen die dergelijk visum hadden. 
Ondertussen is dit aantal verder gestegen, met onder meer Kenia als extra 
land. VisaGuide heeft een Digital Nomad Index gedefinieerd waarmee ze 
landen rangschikt volgens hun geschiktheid voor digital nomads. Hierbij wordt 
rekening gehouden met verschillende factoren, zoals een digital nomad visum, 
een inkomensvereiste voor dit visum, belastingen en kosten. Spanje staat op 
nummer 1, gevolgd door Argentinië en Roemenië.

België heeft geen visum voor digital nomads. Er is wel een D-visum en een professionele kaart, zodat 
buitenlanders in België kunnen werken. Dit is echter niet zo handig voor afstandswerkers, maar eerder 
bestemd voor mensen die zich willen vestigen in België. Ons land komt dan ook niet voor in de top 
38-landen van de Digital Nomad Index.

Met de bundeling van onze artikelenreeks over digital nomads willen we je begeleiden in alle aspecten 
die deze levensstijl met zich meebrengt. We bespreken waarmee je rekening moet houden, de 
wettelijke zaken, de professionele en persoonlijke kant. We kijken naar de vereisten, maar ook naar de 
uitdagingen. Zowel de pro’s als contra’s van digital nomadism komen aan bod.

 
  1.2	 Het profiel van de digital nomad

Met steeds meer jobs die op afstand gedaan kunnen worden, groeit ook het aantal digital nomads. 
Delen ze, buiten het feit dat ze volledig online werken en ondertussen rondreizen, nog andere 
gemeenschappelijke kenmerken?

Nomads, vroeger bekend als Nomad List, is de grootste community 
van digital nomads. Ze hebben in 2025 een rapport uitgebracht 
over het typische profiel van een digital nomad.  Dit rapport is 
gebaseerd op live data uit hun databank, waardoor de informatie 
steeds actueel is. Je kan het volledige rapport op hun website 
bekijken. We lichten de belangrijkste punten hieronder toe. 

Nomads kijkt voor dit onderzoek enkel naar mensen uit hun eigen netwerk. Hierdoor krijg je helaas 
geen volledig beeld. Het is immers een betalende community waardoor enkel digital nomads die het 
willen - en het zich kunnen veroorloven - er deel van uitmaken.

De percentages en bevindingen die in dit artikel gedeeld worden, zijn gebaseerd op de live data op de 
dag dat het rapport geschreven werd. Deze kunnen afwijken van de actuele data op de dag dat je dit 
leest.

SCAN ME

SCAN ME SCAN ME

https://visaguide.world/digital-nomad-visa/digital-nomad-index/
https://nomads.com/
https://nomads.com/digital-nomad-statistics?utm_source=weeklyworkforce.com&utm_medium=newsletter&utm_campaign=deep-data-dumps&_bhlid=3d80f1fc61baa9fc532bfc883d0698d6025af75c
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1.2.1	 Algemeen profiel

De gemiddelde digital nomad is een blanke, heteroseksuele man van 36 jaar. Dertigers zijn met meer 
dan de helft de grootst vertegenwoordigde leeftijdsgroep. Het verschil tussen het aantal mannen en 
vrouwen is erg groot: 80 procent van de groep is mannelijk, terwijl 19 procent vrouwelijk is. Ook de 
blanke bevolking is oververtegenwoordigd met 59 procent. Twee derde van de groep is single, en meer 
dan de helft van de onderzochte professionals is niet-religieus.

De gemiddelde digital nomad is een blanke, heteroseksuele man
van 36 jaar.

1.2.2	 Opleiding, werk en inkomen

90 procent van de digital nomads heeft een hogere opleiding genoten, waarvan meer dan de helft een 
bachelor als hoogste diploma bezit. Dit is logisch, aangezien je als digital nomad volledig online werkt 
en dit vaak posities zijn waarvoor een hogere opleiding vereist is.

De jobs die het meest uitgeoefend worden, zijn software development en marketing. Deze jobs lenen 
zich er dan ook perfect toe aangezien ze volledig online uitgevoerd kunnen worden. 

Veel digital nomads proberen hun leven zo in te richten dat ze zoveel 
mogelijk vrijheid hebben. Hierbij willen ze het werk aanpassen aan hun 

levensstijl.

Opvallend is dat zowel voor mannen als vrouwen start-upoprichter op de derde plaats staat. Veel digital 
nomads proberen hun leven zo in te richten dat ze zoveel mogelijk vrijheid genieten. Hierbij willen 
ze het werk aanpassen aan hun levensstijl. Als ondernemer beslis je zelf waar en wanneer je werkt. 
Bovendien zijn digital nomads sowieso ondernemende types. Op een bepaald moment beslissen ze 
om hun leven om te gooien en een heel andere weg uit te gaan dan de meeste mensen uit hun directe 
omgeving. Dit vergt moed, organisatie, zelfstandigheid en een probleemoplossend vermogen.

Bijna 40 procent werkt als voltijds medewerker, slechts 18 procent is freelancer. Meer dan een derde 
verdient tussen $ 100.000 en $ 250.000 per jaar. Een derde van de gerapporteerde groep verdient 
tussen $ 50.000 en $ 100.000 per jaar.

Bijna 60 procent verkiest om vanuit hun verblijfplaats te werken, in een kamer die ze inrichten als 
kantoor. De tweede favoriete plaats is een coworkingruimte, met 15 procent van de digital nomads die 
van hieruit werkt.

1.2.3	 Waar trekken ze naartoe?

Het meestbezochte land zijn de Verenigde Staten van Amerika. Een belangrijke kanttekening is dat 
bijna de helft van de digital nomads uit de de Verenigde Staten komen. Vooral werknemers hebben 
soms een contract waarbij ze verplicht zijn om vanuit de de Verenigde Staten te werken. 
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Spanje en Thailand staan respectievelijk op de tweede en derde plaats. Het zijn landen met een grote 
digitalnomadcommunity. In het algemeen is het aangenaam om – naast met de lokale bevolking - ook 
contact te hebben met andere digital nomads (ofwel mensen die dezelfde levensstijl hebben).

Over het algemeen is het aangenaam om – naast met de lokale bevolking 
- ook contact te hebben met andere digital nomads (ofwel mensen die 

dezelfde levensstijl hebben).

 
  1.3	 Takeaways

•	 Digital nomads bestaan in verschillende vormen: ze hebben enkel hun laptop 
en een goede wifiverbinding nodig. Ze werken volledig online, waardoor ze 
plaatsonafhankelijk werken. Bovendien vertoeven ze regelmatig in andere 
landen. 

•	 Het profiel van digital nomads is heel divers. Het is een misvatting dat het enkel 
blanke mensen zijn jonger dan 40 jaar, alleenstaand en werkend in de IT.  

•	 Er zijn steeds meer landen die specifiekeale visa voor digital nomads invoeren.
•	 Check de Digital Nomad Index van VisaGuide waarbij landen gerangschikt 

staan volgens hun geschiktheid voor digital nomads.
•	 Veel digital nomads proberen hun leven zo in te richten dat ze zoveel mogelijk 

vrijheid genieten. Hierbij willen ze het werk aanpassen aan hun levensstijl.

Interessante artikelen

•	 https://www.nextconomy.be/2022/11/over-digital-nomads-de-war-for-talent-en-auteursrechten/

•	 https://www.nextconomy.be/2022/09/plaatsonafhankelijk-werken-op-weg-naar-persoonlijk-geluk/

•	 https://www.nextconomy.be/2020/05/heeft-de-coronaviruscrisis-ons-allemaal-tot-afstandswerkers-gemaakt/

 

SCAN ME
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    2. Voorbereiding
  2.1	 Zes stappen als voorbereiding

Uiteraard begin je niet zomaar aan een leven als digital nomad. Jouw leven in België on hold zetten en 
alles achterlaten: het is een grote stap die je best niet te snel neemt. Er zijn een aantal zaken die je op 
voorhand in orde moet brengen.

2.1.1	 Is digital nomadism iets voor jou?

Het begint bij te weten komen of dit echt iets is wat je wilt. Het leven als digital nomad brengt veel 
voordelen met zich mee, maar ook veel uitdagingen. 

Het leven als digital nomad brengt veel voordelen met zich mee, maar ook 
veel uitdagingen.

Ergens opnieuw beginnen, een nieuw netwerk opbouwen, jouw huidig netwerk achterlaten: het is niet 
voor iedereen weggelegd. Daarom raad ik je aan om deze levensstijl  enkele maanden te testen zonder 
dat je al meteen alles opzegt. Als jouw werk dit toelaat, kan je bijvoorbeeld een paar maanden in het 
buitenland - op een nieuwe locatie - gaan werken. 

2.1.2	 Remote opdrachten vinden

Nadat je ervan overtuigd bent dat deze nieuwe levensstijl is wat je wilt, is de volgende stap om een 
aantal zaken in België in orde te brengen. Een digital nomad werkt plaatsonafhankelijk. Lukt dit met 
het soort werk dat jij doet? Bespreek jouw plannen met jouw klanten en bekijk wat mogelijk is. Gaan 
jouw klanten niet akkoord? Dan is het tijd om nieuwe opdrachten te zoeken die je wél op afstand mag 
uitvoeren.

2.1.3	 Wettelijke zaken

Afhankelijk van jouw situatie, moet je in België nog een aantal 
andere zaken in orde brengen. Je kan ervoor kiezen om je uit te 
schrijven uit het bevolkingsregister van België en je in een ander 
land te registreren, of je kan jouw domicilie hier houden. Dit heeft 
gevolgen voor jouw belastingen en sociale zekerheid. Bovendien 
heb je een verzekering nodig die je het hele jaar dekt in het 
buitenland. Er bestaan steeds meer verzekeringen specifiek voor 
digital nomads, bijvoorbeeld SafetyWing. Gezien de grootte en 
complexiteit van dit deel, wijden we hier later in deze reeks een 
apart artikel aan.

2.1.4	 Budget

Ook als digital nomad heb je een balans met minstens evenveel inkomsten als uitgaven nodig. Als je 
een huis hebt, kan je dit verkopen, jouw lening afbetalen en het overschot als buffer gebruiken. Je kan 

VOORBEREIDING

SCAN ME SCAN ME

https://www.belgium.be/nl/huisvesting/verhuizen/naar_het_buitenland
https://safetywing.com/nomad-insurance
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jouw huis ook verhuren, zodat je hiermee jouw lening verder kan afbetalen en eventueel een beetje 
extra inkomsten hebt. 

De uitgaven als digital nomad hangen af van jouw bestemmingen en voorkeuren. Buiten accommodatie 
moet je ook voeding, transport, zorg, verzekeringen en ontspanning in rekening brengen. Breng dit vooraf 
in kaart, zodat je weet waaraan je je kan verwachten en hoeveel ruimte je hebt voor onvoorziene kosten. 

Breng jouw uitgaven vooraf in kaart, zodat je weet waaraan je je kan 
verwachten en hoeveel ruimte je hebt voor onvoorziene kosten.

Tip      Je kan best een buffer van een aantal maanden opbouwen voor onverwachte tegenslagen.

2.1.5	 Tools en apparatuur

Je zal regelmatig veranderen van locatie. Hierbij zal je snel merken dat te veel spullen meenemen een 
enorme last kan zijn. Denk er dus goed over na wat je nodig hebt en wat je achterwege kan laten. Het 
soort laptop dat je gebruikt hangt natuurlijk af van welk werk je levert en hoe krachtig deze werktool 
moet zijn. In de mate van het mogelijke neem je best een laptop die zo compact mogelijk is. Als je graag 
met een tweede scherm werkt, zijn draagbare opties mogelijk.

Als digital nomad is het belangrijk dat je toegang hebt tot wifi. In sommige landen, zeker als je naar meer 
afgelegen plaatsen gaat, is de kwaliteit van het wifi-netwerk en de toegang niet altijd gegarandeerd. 
Ik zorg er daarom steeds voor dat ik ook een lokale simkaart heb die ik als hotspot kan gebruiken. Zo 
heb ik een back-up als de wifi-verbinding onvoldoende toereikend is. Kijk goed na of het mogelijk is 
om de simkaart als hotspot voor jouw laptop te gebruiken. In Maleisië is dit bijvoorbeeld niet voor elke 
simkaart het geval.

Een extra batterij voor je laptop kan handig zijn, maar je hoeft niet voor alles een back-up te voorzien. 
In de praktijk kan je bepaalde zaken ook aankopen in het land waar je verblijft: er is meestal wel een 
stad die je kan bereiken binnen een aantal uren. De kwaliteit zal misschien minder zijn, maar voor 
noodgevallen zijn er zeker voldoende oplossingen.

Tip      Zorg er zeker voor dat jouw werk opgeslagen is in de cloud. Je zou niet de eerste zijn van wie 
de laptop plotseling niet meer opstart en zo niet aan zijn of haar documenten geraakt. Als je werk 
opgeslagen is in de cloud, kan je makkelijk verder werken op een andere laptop.

2.1.6	 Netwerk met andere digital nomads

Naast alle administratieve en wettelijke zaken mogen we zeker het leukste niet vergeten, namelijk het 
plannen van het vertrek en de eerste maanden als digital nomad. Er bestaan verschillende Facebook-
groepen, communities en mailinglijsten waarbij je je kan aanmelden. Hier kan je veel inspiratie opdoen 
en kan je leren van andere digital nomads. 

In Facebook-groepen en communities kan je veel inspiratie opdoen en kan 
je leren van andere digital nomads.

VOORBEREIDING
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Tip      Zoek eerst in de groep of je vraag al eens gesteld is vooraleer je ze zelf nog eens post.

Je kan ook vooraf een netwerk opbouwen, zodat je onmiddellijk contacten kan leggen bij aankomst 
op de bestemming. Zoek dus zeker ook op plaatsspecifieke Facebook-groepen (bijvoorbeeld digital 
nomads in Bali). Begin hier op tijd mee, zodat je zoveel mogelijk kan meepikken voor jouw vertrek.

Voor meer informatie kan je hier terecht: Nomad Cloud, Digital 
Nomad World.

Facebook-groepen specifiek voor digital nomads: Digital Nomads, 
Digital Nomads Around the World, Digital Nomad Community by 
NomadX.
 

  2.2	 Zes tips voor het vinden van remote opdrachten

Tijdens de Covid-pandemie leek het even of remote werk de norm ging worden. Veel bedrijven, 
werknemers en freelancers zagen de voordelen ervan in. Een gezondere werk-privébalans, een hogere 
productiviteit, minder files, beter voor het milieu,...

Ondertussen zijn we enkele jaren verder en zijn er heel wat bedrijven die hun werknemers terug naar 
kantoor roepen. Ook van freelancers wordt er vaak verwacht dat ze minstens 1 à 2 dagen op kantoor 
werken. De vraag naar remote werk is groter dan het aanbod. Hierdoor is de concurrentie moordend. 
Solliciteren voor een opdracht zoals je gewend bent, is niet voldoende. Hieronder vind je zes handige 
tips die jouw kansen aanzienlijk verhogen.

2.2.1	 Netwerk

Begin bij je eigen netwerk. Laat weten dat je op zoek bent naar een remote opdracht. Idealiter heeft 
een vroegere klant een opdracht die je remote kan uitvoeren. Zij kennen je al, waardoor je een 
mooie voorsprong hebt ten opzichte van de concurrentie. Door dit te delen met jouw netwerk, krijg 
je misschien zicht op opdrachten die nog niet gepubliceerd zijn en kan je al aangenomen worden 
vooraleer dit gebeurt. Het is dan ook belangrijk om het contact met jouw netwerk en vroegere klanten 
goed te onderhouden. Zij zijn de beste ambassadeurs voor jouw werk.

VOORBEREIDING
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Het is belangrijk om het contact met jouw netwerk en vroegere klanten 
goed te onderhouden. Zij zijn de beste ambassadeurs voor jouw werk.

Sluit je ook aan bij communities, en dan vooral gemeenschappen die opgebouwd zijn rond remote 
werk. Vaak worden mensen binnen deze communities aanbevolen of zoeken ze iemand om samen 
aan een opdracht te werken. Zie andere freelancers niet als concurrenten, maar als collega’s.

2.2.2	 Update jouw cv

Bij remote opdrachten zijn er vaak zoveel kandidaten dat bedrijven software gebruiken om de cv’s 
te screenen zonder er zelf naar te kijken. Deze software kijkt naar de gelijkenis tussen jouw cv en 
de vacature. Enkel de kandidaten die een minimaal percentage aan overeenkomst hebben, worden 
uitgenodigd voor de volgende stap. Zorg er dus voor dat de meeste vereisten en termen die in de 
vacaturetekst staan, vermeld zijn in jouw cv. 

2.2.3	 Geef waarde tijdens het sollicitatieproces

Wanneer je solliciteert voor een remote opdracht zoals bijvoorbeeld QA Analist, kan je al eens kijken 
naar het product en de website van het bedrijf. Zijn er zaken die beter kunnen of niet werken? Geef dit 
mee tijdens het sollicitatieproces of in jouw motivatiebrief. Dit geeft een erg goede indruk, omdat je het 
bedrijf al waarde geeft vooraleer je aangenomen bent. 

Geef verbetertips over de opdrachtgever tijdens het sollicitatieproces. Dit 
geeft een erg goede indruk, omdat je het bedrijf al waarde geeft vooraleer 

je aangenomen bent.

Bovendien toon je hierbij al jouw skills, en ook dat je tijd en energie gestopt hebt in het beter leren 
kennen van het bedrijf.

2.2.4	 Pak uit met jouw kennis

Door regelmatig jouw kennis en expertise te laten zien op internetfora en socialemediaplatformen, 
zullen potentiële opdrachtgevers je sneller vinden. Als je bijvoorbeeld actief bent op LinkedIn, zullen 
meer mensen je leren kennen en zich jouw naam herinneren als ze op zoek zijn naar iemand met jouw 
skills. Je hoeft hiervoor niet altijd zelf een bijdrage te posten. Je kan ook reageren op posts van iemand 
anders.

Ook kan je blogs schrijven, mensen uit jouw vakgebied interviewen en dit posten op sociale media, 
virtuele summits of een ander event organiseren, enzovoort.

Voor IT’ers bijvoorbeeld bestaan er ook heel wat platforms met opensourcecode waar je kan helpen 
met het oplossen van bugs. Zo laat je zien wat je kent. Denk bijvoorbeeld aan GitHub, maar er zijn er 
nog veel meer. 

VOORBEREIDING
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2.2.5	 Vraag proactief of een opdracht remote mogelijk is

Vaak worden opdrachten gepubliceerd als hybride formule, maar staat het bedrijf er wel voor open dat 
het remote uitgevoerd wordt. Als je een interessante vacature ziet die niet als remote vermeld staat, 
contacteer het bedrijf en vraag wat er mogelijk is. 

Als je een interessante vacature ziet die niet als remote vermeld staat, 
contacteer het bedrijf en vraag wat er mogelijk is.

Neem hierbij ook eventuele twijfels bij het bedrijf weg. Soms staan ze niet open voor remote werk, 
omdat ze dan denken dat je niet aanwezig zal zijn tijdens de Belgische kantooruren. Als je bereid bent 
om tijdens die uren te werken, vermeld je dit best meteen.

2.2.6	 Neem deel aan wedstrijden

Sommige bedrijven organiseren wedstrijden waarbij ze het publiek aanspreken 
om zo efficiënter tot oplossingen te komen of projecten sneller af te werken. Dit 
is een van de pijlers van open talent. Ook hier laat je zien wat je in jouw mars hebt 
en kom je misschien in het vizier van bedrijven die je tot dan toe helemaal niet 
kenden. 

Als digital nomad is een remote opdracht onontbeerlijk. Dit is iets wat extra stress met zich mee kan 
brengen, omdat het niet altijd makkelijk is om snel een nieuwe opdracht te vinden. Er wordt op een 
andere manier gesolliciteerd. De bovenstaande tips zullen je hier zeker bij helpen. 

Begin op tijd met het zoeken naar een nieuwe opdracht, nog voor de huidige opdracht afgelopen is. Zo 
heb je minder stress, wat vaak voordelig is tijdens het sollicitatieproces.
 
  2.3	 Wat met belastingen en sociale zekerheid?

Als je voor langere tijd naar het buitenland wilt vertrekken, moet je rekening 
houden met een aantal wettelijke zaken. Wat doe ik met mijn onderneming of 
eenmanszaak? Waar moet ik belastingen betalen? Wat met mijn sociale zekerheid? 
Voor dit artikel heb ik me onder andere laten informeren door Stef Van Eysendeyk, 
een belastingconsulent voor digital nomads.

2.3.1	 Domiciliëring

Het is belangrijk om te weten wat je gaat doen met jouw domiciliëring. Dit heeft namelijk een impact op 
de te betalen belastingen en sociale zekerheid. Als je beslist om gedomicilieerd te blijven in België, zal 
je hier sociale zekerheid en belastingen blijven betalen. Kom je niet vaak meer terug naar België, dan 
kan het voordeliger zijn om je uit te schrijven en je in te schrijven in een ander land.

Als je niet vaak meer terugkomt naar België, kan het voordeliger zijn om je 
uit te schrijven en je in te schrijven in een ander land.
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Waar je je dan moet inschrijven, hangt af van jouw specifieke situatie. In welk land zal je het meeste tijd 
doorbrengen? Als je bijvoorbeeld zes maanden in Spanje woont en de resterende maanden van het 
jaar rondreist, is het zinvol om je in te schrijven in Spanje. Houd er rekening mee dat veel landen je als 
belastingplichtige beschouwen van zodra je er meer dan 180 dagen per jaar verblijft.

Tip      in België is het mogelijk om ingeschreven te blijven als ‘tijdelijk afwezig’ 
voor maximaal een jaar. Dit is een goede optie als je nog twijfelt of digital 
nomadism wel iets voor jou is. Op deze manier kan je deze levensstijl een jaar 
lang uitproberen zonder je volledig te moeten uitschrijven. 

2.3.2	 Registratie bedrijf

Als digital nomad heb je in principe enkel een laptop en wifi nodig. Dit maakt het makkelijker om je 
bedrijf online te registreren omdat je geen fysieke plaats meer hebt. 

Stef heeft een bedrijf in de VS geregistreerd, een zogenaamde US  LLC . In de VS 
bestaat een compleet ecosysteem om alles online te registreren zonder er fysiek 
aanwezig te moeten zijn. Tegelijk zijn er heel wat banken, zoals FinTax, die zich 
specialiseren in advies aan buitenlanders met een bedrijf in de VS. 

De VS laten je belastingen betalen in het land waarin je geregistreerd bent of waarin je jouw activiteiten 
uitvoert. Juridisch wordt de US LLC als een vennootschap beschouwd, maar fiscaal niet. Het is niet altijd 
duidelijk wat de fiscale gevolgen zijn in het land waar je geregistreerd bent. Dus informeer je vooraf 
goed.

Het is niet altijd duidelijk wat de fiscale gevolgen van een online bedrijf zijn 
in het land waar je geregistreerd bent. Dus informeer je vooraf goed.

2.3.3	 Belastingen

Er zijn heel wat digital nomads die hun bedrijf net zoals Stef registreren in een land dat qua belastingtarief 
voordeliger is en die online registratie mogelijk maken. Hiermee moet je echter oppassen: dit kan 
problemen opleveren in het land waar je geregistreerd bent. 

Stel dat je ingeschreven blijft in België en je registreert jouw bedrijf in Estland. Als je verder niets 
met Estland hebt, dan zal België jouw bedrijf vanuit fiscaal oogpunt beschouwen als een Belgisch 
bedrijf en alsnog belastingen vorderen. Dat wordt snel een heel complex verhaal, want Estland zal 
deze belastingen willen houden. Het duurt vaak jaren vooraleer dit uitgeklaard is. De gevolgen laten 
zich raden: soms moet je in België belastingen betalen zonder dat je jouw belastingen in het land van 
bedrijfsregistratie teruggekregen hebt.

Tip     maak een afspraak bij jouw lokale belastingkantoor om jouw situatie 
te bespreken.
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2.3.4	 Sociale zekerheid

Als je jezelf uitschrijft uit België en je je in een ander land inschrijft, zal je daar sociale zekerheid moeten 
betalen. Houd er dan rekening mee dat je misschien niet dezelfde voordelen hebt als wanneer je 
in België sociale zekerheid zou betalen. Sommige rechten die je in België hebt opgebouwd, zal je in 
bepaalde situaties kunnen meenemen. Ook hier kan je je best goed informeren over jouw specifieke 
situatie.

Ik raad je aan om zelf een extra verzekering af te sluiten voor zaken die niet meer gedekt zijn. Bouw 
ook een buffer op voor jouw pensioen of als je een periode niet kunt werken wegens ziekte of ongeval. 

Belastingen en sociale zekerheid zijn complexe materies waarbij elke 
situatie anders is. Zorg er dus zeker voor dat je goed geïnformeerd bent,  

en volg niet blindelings wat veel digital nomads doen.

Belastingen en sociale zekerheid zijn complexe materies waarbij elke situatie anders is. Zorg er dus 
zeker voor dat je goed geïnformeerd bent, en volg niet blindelings wat andere digital nomads doen. 
Het is beter om de lokale overheidsdiensten te contacteren, zodat je niet voor onverwachte en 
onaangename verrassingen komt te staan.
 
  2.4	 Checklist voor digitale veiligheid

Het laatste dat je als digital nomad wilt, is gehackt worden terwijl je aan de andere kant van de wereld 
zit. Ik hebben een checklist opgesteld met diverse manieren om jouw documenten en data veilig te 
houden. Zo kan je met een gerust gemoed de wereld verkennen.

2.4.1	 Beveilig jouw laptop en telefoon

We weten allemaal dat we sterke wachtwoorden moeten gebruiken en bestaande wachtwoorden niet 
mogen hergebruiken. Toch is het verleidelijk om wachtwoorden te gebruiken die je makkelijk onthoudt 
en/of die je al eens gebruikt hebt. Maar digitale bezoekers met slechte bedoelingen hebben dan slechts 
enkele seconden nodig om in te breken in jouw account of appara(a)t(en).

Om ervoor te zorgen dat je sterke wachtwoorden niet vergeet, kan je 
gebruik maken van een wachtwoordmanager, bijvoorbeeld 1password. 
Dit lijkt veel werk, maar uiteindelijk kan deze aanpak ervoor zorgen dat 
eventuele hackers – als dit hen lukt – slechts toegang krijgen tot maximaal 
één account of apparaat in plaats van meerdere.

Een goed wachtwoordmanagement lijkt veel werk, maar uiteindelijk kan 
deze aanpak ervoor zorgen dat eventuele hackers - als dit hen lukt - 

slechts toegang krijgen tot maximaal één account of apparaat 
(in plaats van alle).

SCAN ME
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Voor jouw fysieke apparaten kan je best biometrische toegang - zoals een vingerafdruk of 
gezichtsherkenning - instellen als extra laag bovenop sterke wachtwoorden. Bovendien zorgt 
automatische schermvergrendeling ervoor dat jouw apparaat na een tijdje vanzelf vergrendeld wordt 
als je dit vergeten bent. Uiteraard is het een goede gewoonte om jouw apparaat telkens te vergrendelen 
als je het even verlaat, maar het is menselijk om dit eens na te laten.

Tot slot is het handig om software te installeren die jouw apparaten opsporen en/
of die vanop afstand bestanden kunnen wissen. Als jouw laptop of gsm gestolen 
wordt, kan je het toestel makkelijker terugvinden en ervoor zorgen dat andere 
personen geen gevoelige bestanden kunnen bekijken of downloaden. Je kan 
hiervoor Prey of Find My Device gebruiken.

2.4.2	 Stel tweestapsverificatie (2FA) in

Bovenop een sterk wachtwoord is tweestapsverificatie (2FA) een absolute must. Je moet dan na het 
ingeven van jouw wachtwoord nog een extra verificatie ingeven om aan te tonen dat jij rechtmatige 
toegang hebt. Want wachtwoorden kunnen steeds makkelijker achterhaald worden. Via een 
tweestapsverificatie kunnen hackers niet inbreken in jouw apparaten, accounts of bestanden met 
enkel het wachtwoord.

Gebruik hiervoor bij voorkeur een app zoals Authy in plaats van de tweede 
verificatie via een sms te laten gebeuren.

2.4.3	 Installeer een betrouwbare VPN

Hackers maken vaak gebruik van publieke wifi om toegang te krijgen tot accounts, 
bestanden of gevoelige gegevens. Gebruik daarom steeds een betrouwbare VPN 
- zoals NordVPN of ExpressVPN -  als je surft via een publieke wifi. Bijvoorbeeld als 
je jouw tijd nuttig wilt besteden in een luchthaven, of beslist om te werken in een 
coworkingspace, maar ook als je surft op de wifi-verbinding van jouw verblijfplaats.

Vermijd gratis versies van jouw VPN en kies voor een premiumversie. De kost hiervan valt erg goed 
mee, en dit is iets waarop je liever niet bespaart.

Wees ook voorzichtig met de wifi waarop je je aansluit. Vermijd om in te loggen op een wifi zonder 
wachtwoord of met vage namen. Ik raad je aan om niet zomaar te klikken op pop-ups van openbare 
netwerken.

2.4.4	 Bescherm jouw online betalingen

Jouw bankgegevens zijn enorm gevoelig. Je wilt zeker niet dat deze gehackt worden. Als je voor langere 
tijd in het buitenland bent, zijn online betalingen onvermijdelijk. Vermijd om deze betalingen te doen 
via een openbaar wifi-netwerk. Kies bij voorkeur een persoonlijk netwerk via bijvoorbeeld een lokale 
simkaart. Is het toch enkel mogelijk via publieke wifi? Gebruik dan een VPN (zie hierboven).

SCAN ME
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Probeer online betalingen niet te doen via een openbare wifi-verbinding, 
maar kies bij voorkeur een persoonlijk netwerk via bijvoorbeeld een lokale 

simkaart.

Er zijn online betaalservices die een extra verificatiemethode vragen, bijvoorbeeld Revolut en Wise.  Dit 
geeft je extra beveiliging. 

Monitor regelmatig jouw rekeningen om na te gaan of er geen vreemde betalingen gebeurd zijn. Hoe 
sneller je doorhebt dat je gehackt bent, des te meer je de schade kan beperken. Ook al ben je enorm 
voorzichtig, hackers worden steeds slimmer en creatiever in het toegang verkrijgen tot bankgegevens. 

Tip     Zorg ervoor dat je minstens één extra kredietkaart  beschikbaar hebt. Ik ben al regelmatig 
mensen tegengekomen waarvan de kredietkaart gehackt werd, vervolgens geblokkeerd en die 
helaas geen extra kaart hadden. Met een gewone debetkaart kan je in het buitenland lang niet overal 
betalen. Je moet jouw bank of financieel dienstverlener dan vragen om een nieuwe kredietkaart op 
te sturen naar waar je op dat moment bent. Dit kan enkele weken duren, waardoor je een hele tijd 
zonder geld zit. Meestal vind je wel iemand die je wat geld kan lenen. Maar als je alleen bent, wordt 
dit lastiger. Dergelijke situatie wil je echt wel vermijden.

2.4.5	 Maak back-ups van jouw bestanden

Stel dat jouw laptop gestolen wordt of crasht en al jouw 
bestanden staan enkel op deze laptop. Dan ben je plots al jouw 
werkdocumenten kwijt. Zorg daarom dat je een back-up van 
jouw bestanden bewaart in een versleutelde cloudomgeving 
zoals Dropbox of Google Drive. Op deze manier kan je gewoon 
verderwerken op een andere laptop.

2.4.6	 Update regelmatig jouw software

Zorg ervoor dat jouw software steeds up-to-date is. Dit gaat over zowel besturingssystemen, apps 
als antivirusprogramma’s. Deze updates bevatten vaak kritieke verbeteringen van de software voor 
bestaande veiligheidsrisico’s. Ze installeren een fix voor kwetsbaarheden, waardoor je beter beschermd 
bent tegen hackers.

Software-updates bevatten vaak kritieke verbeteringen van de 
software voor bestaande veiligheidsrisico’s. Ze installeren een fix voor 
kwetsbaarheden, waardoor je beter beschermd bent tegen hackers.

2.4.7	 Wees alert

Met bovenstaande checklist ben je goed beveiligd tegen hackers, maar het blijft belangrijk om altijd 
en overal alert te zijn. Ik kan niet niet genoeg herhalen om afzenders van e-mails of sms’jes goed te 
controleren en niet zomaar op links of bijlagen te klikken.

SCAN MESCAN ME
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  2.5	 Micro digital nomadism: zonder risico proeven van deze levensstijl

Wat als je graag digital nomad wilt worden zonder je hele leven te moeten omgooien? Je zou bijvoorbeeld 
graag wat meer tijd doorbrengen in een warmer land, maar wilt niet maandenlang van huis weg zijn.

Welkom tot het micro digital nomadism. Dit is een relatief nieuwe trend waarbij mensen voor kortere 
periodes naar het buitenland gaan en daar vanop afstand werken. Dit is minder ingrijpend dan voltijds 
digital nomadism, maar het gaat verder dan het klassieke reizen. 

Micro digital nomads reizen voor periodes van enkele dagen tot een paar 
maanden naar een ander land om van daaruit te werken.

Wie wil er niet eens ontsnappen aan de koude, grijze winters van België? Of wat langer genieten van 
een vakantiebestemming door een aantal werkdagen toe te voegen aan die vakantie? Micro digital 
nomads reizen voor periodes van enkele dagen tot een paar maanden naar een ander land om van 
daaruit te werken.

2.5.1	 Wat is het verschil met voltijds digital nomads?

Sinds de Covid-pandemie hebben we allemaal telewerk kunnen ervaren. Hoewel veel bedrijven hun 
remote werkbeleid ondertussen hebben teruggedraaid, mogen nog veel werknemers hybride werken 
(lees: een mix van werken op kantoor en op afstand). Als freelancer mag je in principe sowieso kiezen 
waar je werkt.

Hierdoor wordt het makkelijker om nu en dan enkele dagen naar een andere bestemming te trekken 
om van daaruit te werken en je vrije tijd te gebruiken om bezienswaardigheden te bezichtigen.

Het verschil met voltijds digital nomadism is dat dit heel wat minder impact heeft op jouw leven, werk 
en gezin.  Als micro digital nomad loop je minder risico en moet je je minder zorgen maken over 
sommige praktische zaken, zoals een correct visum of jouw belastingen en sociale zekerheid.

Het verschil met voltijds digital nomadism is dat dit heel wat minder impact 
heeft op jouw leven, werk en gezin.

Deze vorm is ideaal voor werknemers en freelancers die minder flexibiliteit hebben in waar ze werken. 
Ze moeten bijvoorbeeld nog regelmatig op kantoor zijn of hebben een gezin en willen liever niet 
constant onderweg zijn met hun kinderen. Het reizen naar het buitenland is tijdelijk en wordt gezien 
als een mini-break in plaats van een voltijdse levensstijl.

2.5.2	 Wat zijn de voordelen?

Verandering van omgeving is ideaal voor jouw creativiteit en productiviteit. Je komt in een nieuwe 
omgeving terecht, waardoor je dingen op een andere manier gaat bekijken. Bovendien voelt het aan 
als een kleine vakantie. Hierdoor krijg je mee energie en boek je meer resultaat.

VOORBEREIDING
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Het is positief voor jouw welzijn, omdat je uit de dagelijkse routine en sleur stapt en zo jouw batterijen 
oplaadt. Hoewel je ongeveer hetzelfde aantal uren zal werken als wanneer je thuis bent, kan je de 
plaats van bestemming ontdekken en meer ontspannen. Als je naar een zonniger klimaat gaat, kan je 
de nodige vitamine D opdoen en even ontsnappen aan het grauwe weer in België.

Je kan als micro digital nomad bepaalde kosten vermijden die je als voltijds digital nomad hebt, zoals 
bijvoorbeeld visumkosten. Je kan je mini-breaks weloverwogen plannen zodat je kan profiteren van 
last-minute deals. Als voltijds digital nomad ben je constant aan het reizen. Hierdoor is het niet steeds 
mogelijk om goedkope aanbiedingen te vinden. 

Je hebt ook minder risico op onverwachte kosten, omdat je minder lang onderweg bent. Bovendien 
gooi je niet jouw hele leven om. Het is slechts tijdelijk. 

Micro digital nomadism is een ideale opstap voor mensen die erover denken om 
voltijds digital nomad te worden, maar nog twijfelen of dit wel iets voor hen is.

Micro digital nomadism is een ideale opstap voor mensen die erover denken om voltijds digital nomad 
te worden, maar nog twijfelen of dit wel iets voor hen is. Je kan het afstandswerken uitproberen en te 
weten komen hoe je je voelt als je alleen op een nieuwe bestemming verblijft. Je kan proeven van de 
levensstijl zonder verplichtingen en zonder veel impact.

2.5.3	 Wat zijn de aandachtspunten?

Niet elke werkgever staat deze mini-breaks toe. De redenen voor deze weigering kunnen verschillend 
zijn, maar een vaak gehoord argument is dat een werkgever twijfels heeft over de digitale veiligheid. 
Privacy is enorm belangrijk, en een werkgever mag op sommige locaties niet altijd toegang verlenen tot 
persoonlijke informatie. Doe daarom steeds navraag vooraleer je start met plannen.

Ook bij micro digital nomadism moet je bewust nadenken over geschikte verblijfplaatsen. Het is 
belangrijk dat je een goede werkplek hebt met een stabiele internetverbinding. Als je niet graag alleen 
werkt, kan je in coworkingspaces terecht. Houd ook rekening met de tijdzone waarin je terecht komt 
en of je de uren kan werken die verwacht worden. 

Beperk het aantal mini-breaks om zo een burn-out te voorkomen.

Je moet mini-breaks dus goed uitgestippelen. Daarom raad ik aan om dit niet te vaak in te plannen. 
Bovendien wissel je af van omgeving: als je dit te vaak doet, kan dit enorm vermoeiend worden. Beperk 
het aantal mini-breaks daarom om zo een burn-out te voorkomen.

VOORBEREIDING
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  2.6	 Takeaways

•	 Het leven als digital nomad is niet voor iedereen weggelegd. Daarom raad ik aan om deze levensstijl 
eerst voor een paar maanden te testen zonder dat je jouw leven en werk drastisch omgooit. In 
België is het mogelijk om ingeschreven te blijven als ‘tijdelijk afwezig’ voor maximaal een jaar.

•	 Voor je vertrekt, bouw je best een financiële buffer van een aantal maanden op voor onverwachte 
tegenslagen.

•	 Wifi is niet altijd even betrouwbaar. Ik heb steeds een back-up: ik koop een lokale simkaart die ik 
kan gebruiken als hotspot.

•	 Sla je werkdocumenten steeds op in een versleutelde cloudomgeving.
•	 Solliciteren voor remote werk is veel competitiever dan solliciteren voor werk op kantoor of hybride 

werk. Je zal andere strategieën moeten gebruiken om op te vallen en aangeworven te worden.
•	 Kijk voor een remote opdracht in de eerste plaats naar jouw eigen netwerk, en breid jouw netwerk 

continu uit.
•	 Zie andere freelancers niet als concurrenten, maar als collega’s.
•	 Belastingen en sociale zekerheid zijn complexe materies waarbij elke situatie anders is. Informeer 

je dus goed en volg niet blindelings wat andere digital nomads doen.
•	 Als je niet vaak meer in België zal verblijven, zet je jouw domicilie best in het land waar je het meeste 

tijd zal doorbrengen.
•	 Maak een afspraak bij jouw lokaal belastingkantoor om jouw situatie te bespreken zodat je zeker 

in orde bent.
•	 Hackers maken vaak gebruik van publieke wifi om toegang te krijgen tot accounts, bestanden of 

gevoelige gegevens. Maak daarom gebruik van een betrouwbare VPN-verbinding.
•	 Vermijd om online betalingen te doen via een openbaar wifinetwerk, en kies bij voorkeur een 

persoonlijk netwerk via bijvoorbeeld een lokale simkaart.
•	 Voorzie minstens één extra kredietkaart.
•	 Updates installeren een fix voor kwetsbaarheden, waardoor je beter beschermd bent tegen 

hackers. Als er een software-update is, installeer je deze ook voor jouw eigen bescherming.
•	 Micro digital nomadism is een relatief nieuwe trend waarbij mensen voor kortere periodes naar 

het buitenland gaan en daar vanop afstand werken. Het is minder ingrijpend dan voltijds digital 
nomadism, maar het gaat verder dan het klassieke reizen.

Interessante artikelen

•	 https://www.nextconomy.be/2018/01/ondernemen-in-het-buitenland-waar-betaal-je-belastingen-en-sociale-
verzekeringen/

•	 https://www.nextconomy.be/2021/05/als-freelancer-in-het-buitenland-werken-zo-voorkom-je-troubles-in-
paradise/

•	 https://www.nextconomy.be/2023/06/dit-zijn-de-beste-remote-jobs-volgens-freelancers/

•	 https://www.nextconomy.be/2023/12/ouderwets-netwerken-levert-freelancers-opdrachten-op/

•	 https://www.nextconomy.be/2024/08/van-oorlog-om-talent-naar-open-talent/

•	 https://www.nextconomy.be/2020/07/10-tips-voor-succesvol-werken-op-afstand/

•	 https://www.nextconomy.be/2023/03/wat-doe-ik-wanneer-iemand-me-hackt/
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       3.Praktische zaken
  3.1	 Tools die jouw leven makkelijker maken

Een nieuwe levensstijl brengt nieuwe noden en kopzorgen met zich mee. Al werkend de wereld 
verkennen kan soms moeilijk te organiseren zijn. Als digital nomad zal je snel merken dat er zaken zijn 
die je veel tijd kosten waar je anders niet eens bij stilstaat.

Gelukkig ontwikkelt de technologie zich continu. Hierdoor heb je steeds meer tools beschikbaar om 
jouw remote leven makkelijker te maken. Hieronder bespreken we onze favorieten.

3.1.1	 Samenwerken 

Ken je het gevoel dat als je iets nodig hebt, je niet meer weet waar je het juist opgeslagen hebt of 
waar je de informatie moet halen? Of dat je wel weet waar je het kunt vinden, maar verschillende 
programma’s moet openen omdat de informatie verspreid zit?

In de tool Notion kan je alles op één plek bijhouden. Notities, documenten, 
projectinfo, e-mails,… Je kan deze gegevens zelfs delen met anderen, zodat jullie 
samen aan projecten kunnen werken.

Soms probeer je iets uit te leggen aan een collega of klant waarmee je niet in 
een call zit. Het zou het veel makkelijker zijn als je kan registreren wat je op jouw 
scherm doet. Met Loom kan dit. Je kan ervoor kiezen of je zelf ook in beeld komt 
en of jouw stem al dan niet wordt geregistreerd. Via Loom kan je zowel korte 
boodschappen opnemen om bijvoorbeeld te tonen dat iets niet werkt, of hele 
manuals opnemen die dan meermaals bekeken kunnen worden. Dit is ideaal als 
je asynchroon werkt of voor het maken van cursussen.

Loom is een ideale tool voor wie asynchroon werkt.

3.1.2	 Connectiviteit

Als je ergens werkt via een openbare wifiverbinding, is deze 
verbinding meestal niet zo veilig, Dankzij een VPN voorkom je dit. 
Bovendien zijn sommige websites of video’s in bepaalde landen 
niet toegankelijk. Video’s die opgeslagen zijn in Vimeo, kun je 
bijvoorbeeld niet bekijken in Indonesië. Met een VPN lukt dit wél. 
Zelf gebruik ik ExpressVPN, Ook NordVPN is een aanrader.

Als je een tijdje wilt werken in een leuk cafeetje of een coworkingspace, is het 
nuttig om te weten hoe snel de internetverbinding is. Via een speedtest test je dit 
snel. Hiervoor kan je Speedtest by Ookla gebruiken.

SCAN ME

SCAN ME

SCAN MESCAN ME

SCAN ME

https://www.notion.com/
https://www.loom.com/
https://www.expressvpn.com
https://nordvpn.com/
https://www.speedtest.net/
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Tip     Test de verbinding op verschillende tijdstippen, want dit kan in openbare plaatsen wel 
eens verschillen. Zeker als je een belangrijke call hebt, kan je dit best op het juiste tijdstip eens 
uitproberen.

3.1.3	 Administratie

Het is fijn om overal naartoe te kunnen gaan, zolang je een goede internetverbinding 
hebt om te werken. Maar terwijl je verschillende landen doorkruist, verandert jouw 
tijdzone ook regelmatig en kan het lastig worden om een meeting te plannen die 
voor iedereen op een werkbaar uur doorgaat. Er bestaan handige tools zodat 
je nooit meer een uur te laat of te vroeg opdaagt. World Time Buddy is hier een 
interessante tool.

Er bestaan handige tools zodat je nooit meer een uur te laat of te vroeg opdaagt 
in een meeting.

Ik heb het nog meegemaakt dat ik een belangrijk document moest 
tekenen en daarvoor op zoek moest naar een printer om nadien 
het document terug in te scannen en op te sturen. Dit is niet altijd 
evident: op sommige plaatsen moest ik uren zoeken naar een 
printshop die open was. Dankzij tools zoals DocuSign en Dropbox 
Sign bespaar je jezelf – en de tegenpartij! - heel wat kopzorgen en 
tijd. Met deze tools kan je documenten vlot online ondertekenen 
en heb je dus geen printer meer nodig.

3.1.4	 Financiën

Met jouw Belgische bankkaart geld afhalen of betalen in het buitenland kan al snel een kostelijke 
zaak worden. De transactiekosten hangen af van bank tot bank. Ondertussen zijn er echter ook 
internationale banken en financiële bedrijven die specifiek inspelen op de noden van digital nomads. 
Ze bieden betere wisselkoersen en lagere kosten voor transfers. Bedrijven die digital nomads vaak 
gebruiken, zijn Wise, Revolut en bunq. 

Met jouw Belgische bankkaart geld afhalen of betalen in het buitenland, kan al 
snel een kostelijke zaak worden. Ondertussen zijn er ook internationale banken 
en financiële bedrijven die specifiek inspelen op de noden van digital nomads.

Het gebeurt weleens dat je iemand tegenkomt met wie het goed klikt en met wie je een tijdje samen 

SCAN ME

SCAN ME SCAN ME

SCAN ME SCAN ME SCAN ME
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https://www.worldtimebuddy.com/
https://www.docusign.com/
https://app.hellosign.com/account/logIn
https://app.hellosign.com/account/logIn
https://wise.com
https://www.revolut.com/
https://www.bunq.com/
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rondreist. Soms deel je zelfs een kamer. Elke rekening door twee delen of telkens moeten kijken wie 
wat gegeten en gedronken heeft, kan vermoeiend en tijdsintensief zijn. Zelf gebruik ik Tricount om te 
noteren wie wat betaald heeft, zodat we op het einde enkel het verschil moeten vereffenen. Dit heeft 
me al veel tijd bespaard.

3.1.5	 Voor onderweg
Je komt aan op een nieuwe plaats, hebt nog geen lokale simkaart en dus geen data en kent de weg 
niet. Met Maps.me kan je kaarten downloaden in de app, jouw favoriete plaatsen opslaan en offline 
navigeren. Voor het downloaden heb je data nodig, dus je moet er wel aan denken vooraleer je vertrekt. 
Ook Google Maps kan je hiervoor gebruiken.
 
  3.2	 Waar start je best jouw avontuur als digital nomad?

Je bent klaar om aan jouw nieuwe leven te beginnen! Hoe kies je een bestemming en accommodatie? 
Jouw leven als digital nomad wordt veel flexibeler. Het is belangrijk om vooraf ook aan die zaken te 
denken waar je niet zo nodig mee bezig moet zijn als je op reis gaat.

3.2.1	 De tijdzone

Als je volledig asynchroon werkt, waarbij je dus zelf kan bepalen wanneer je werkt, dan heeft de tijdzone 
waarin je je bevindt geen belang. Maar als je aanwezig moet zijn tijdens bepaalde uren, dan moet je 
hier wel rekening mee houden. 

Als je voor jouw werk aanwezig moet zijn tijdens bepaalde uren, dan moet je 
hiermee rekening houden bij het kiezen van de tijdzone.

Stel dat je vooral Belgische klanten hebt en dat zij verwachten dat je bepaalde vergaderingen bijwoont 
en bereikbaar bent tijdens een deel van hun werkdag. Dan moet je erover nadenken wanneer je het 
liefste werkt. 

Ik werk zelf tijdens de Belgische uren en weet dat ik geen ochtendpersoon ben. Daarom verblijf ik 
graag in Azië. Ik kan ’s ochtends rustig opstaan en genieten van buitenactiviteiten en de zon. In de 
namiddag, wanneer ik ook het productiefst ben, begin ik aan mijn werkdag. Ben je echter meer een 
ochtendpersoon, dan kunnen Europa of Afrika in een betere tijdzone liggen voor jou.

3.2.2	 Het land

Nieuwe landen en culturen leren kennen, is heel fijn. Als je voor de eerste keer voor langere tijd naar 
het buitenland gaat, raad ik je aan om een land te kiezen waar je al eens geweest bent. De start als 
digital nomad kan immers heel overweldigend zijn. Als je het land en de cultuur al een beetje kent, zal 
dit voor rust zorgen. Als je in een land terecht komt dat je helemaal niet ligt, zal het een negatief effect 
hebben op jouw eerste ervaring. Dit kan erg ontmoedigend zijn.

Aangezien je volledig online werkt, is een goede toegang tot internet essentieel. Als je in de jungle 
wilt verblijven, zal je hiermee rekening moeten houden. In het algemeen is een internetverbinding in 
steden beter dan in landelijke en afgelegen gebieden.

PRAKTISCHE ZAKEN
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Als digital nomad moet je rekening houden met de levenskost en of je dit kan 
betalen met het geld dat je als freelancer verdient.

Verder moet je natuurlijk rekening houden met de levenskost en of je dit kan 
betalen met het geld dat je als freelancer verdient. Een maand in Nieuw-Zeeland 
is bijvoorbeeld veel duurder dan een maand in Thailand. Er zijn websites, 
bijvoorbeeld nomads.com, waar je verschillende factoren zoals levenskost, 
internet en veiligheid van een stad kan opzoeken.

Tip     Kijk ook eens in Facebook-groepen van het land of de stad waar je naartoe wilt om er al meer 
over te weten te komen.

3.2.3	 De accommodatie

Ook voor de accommodatie zijn er bepaalde zaken waarmee je rekening moet houden die anders 
misschien niet zo belangrijk zijn. Kijk zeker steeds naar reviews om te weten hoe vlot de wifiverbinding 
werkt.

Tip      Koop een lokale simkaart die je kan gebruiken als hotspot als de wifiverbinding plots zou 
uitvallen of storingen vertonen. Dan heb je steeds een back-upplan.

Waar ik zelf ook naar kijk, is of er een gemeenschappelijke ruimte is waar ik eventueel kan werken en 
of er een bureau of tafel in mijn kamer staat. Dat laatste heb ik nodig als ik een vergadering heb en het 
stil moet zijn, of wanneer ik privacy nodig heb. Ook wissel ik graag eens af van omgeving. Bovendien 
kan je coworken in een gemeenschappelijke ruimte en zo nieuwe mensen leren kennen.

Er zijn accommodaties die specifiek gericht zijn op digital nomads. Coliving is een 
website waar je dergelijk verblijf kan boeken.

Het zoeken van een goede bestemming als digital nomad neemt wat meer tijd in 
beslag, maar het is belangrijk dat je jouw onderzoek grondig doet.

Het zoeken van een goede bestemming als digital nomad neemt wat meer tijd in beslag, maar het is 
belangrijk dat je jouw onderzoek grondig doet. Het zal je veel kopzorgen besparen. Het is meteen ook 
een van de redenen waarom ik slowtravel aanraad. 
 
  3.3	 Verborgen kosten

Als je voor de eerste maal de wijde wereld intrekt als digital nomad, weet je nog niet hoe het zal 
verlopen en wat er allemaal jouw pad zal kruisen. Vaak zijn er verschillende omstandigheden en kosten 
waarmee je vooraf geen rekening gehouden hebt. 

Om niet in financiële moeilijkheden te geraken, raad ik aan om te vertrekken met een financiële buffer 

PRAKTISCHE ZAKEN

SCAN ME

SCAN ME

https://nomads.com/
https://coliving.com/


WERKEN WAAR WIFI IS 37

van minstens zes maanden, maar ook om op voorhand een budget vast te leggen en na te gaan 
hoeveel je denkt uit te geven. 

Bij het opstellen van dit budget zal je ongetwijfeld denken aan evidente kostenposten zoals 
accommodatie, voeding en professionele uitrusting. Er zijn echter een heleboel zaken die je over het 
hoofd zal zien, omdat je de ervaring van de levensstijl nog niet hebt. Hieronder geef ik je een overzicht 
van verborgen kosten die je kan verwachten.

3.3.1	 Financiële kosten

Afhankelijk van waar je naartoe gaat, zullen jouw visumkosten oplopen. Er zijn landen waar je als toerist 
gratis kan verblijven, maar dit is niet overal zo. Bovendien zijn toeristenvisa zeer beperkt in de tijd. Wil 
je toch langer blijven, dan moet je rekening houden met zogenaamde ‘visa runs’ waarbij je even de 
grens oversteekt om bij terugkomst een nieuw visum te verkrijgen. Hierbij moet je rekening houden 
met allerlei kosten, zoals vervoer, overnachting en eventueel visumkosten. 

Voor een digital nomad visum moet je meestal meer betalen, maar je kan ermee langer in het 
betreffende land verblijven, zonder visa runs. 

Visa runs zorgen voor allerlei extra kosten zoals vervoer, overnachting en 
eventueel de kosten voor een nieuw visum.

Als je in België een reisverzekering hebt, zal deze waarschijnlijk geen lang verblijf of arbeid in het 
buitenland dekken. Gelukkig bestaan er digital nomad verzekeringen zoals bijvoorbeeld SafetyWing. Bij 
deze maatschappij kan je een verzekering afsluiten voor de maanden dat je effectief in het buitenland 
bent. Als je dan even terug in België bent en je hebt hier nog een verzekering, dan kan je de verzekering 
van SafetyWing op pauze zetten. Dit is ideaal voor digital nomads die meermaals voor kortere periodes 
naar het buitenland reizen.

Er zijn ook digital nomads die ervoor kiezen om geen verzekering af te sluiten of hier niet aan denken. 
Bij een eventueel ongeluk of incident is de kost dan echter veel groter. En weet: een ongeluk is snel 
gebeurd! Als je bijvoorbeeld in Bali rondloopt, zal je verschillende toeristen zien die een ongeval met 
de motor hebben gehad. En niet altijd omdat ze zelf reden. Op zo’n moment ben je blij dat je een 
verzekering hebt afgesloten.

Vluchten en ander vervoer kunnen een grote hap uit jouw budget nemen. Een hele tijd doorbrengen 
in Azië zal je goedkoper uitkomen dan in België verblijven, maar je moet rekening houden met de 
vluchten. Je kan er natuurlijk voor kiezen om heel goedkoop te vliegen. Dit betekent echter vaak een 
slechte connectie, waardoor je soms tien uur in een luchthaven moet wachten. Of de vluchten zelf zijn 
niet zo aangenaam, omdat je voor een lagekostenmaatschappij hebt gekozen. Hiermee kan je heel wat 
geld uitsparen, maar je geeft er ook best veel comfort voor op. 

Zelfs als je alles goed uitzoekt - wat ook weer tijd kost -, dan nog zal je een groot deel van jouw budget 
besteden aan vluchten, transfers, openbaar vervoer,… Je zal namelijk vaker verhuizen van de ene naar 
de andere plaats en onderweg zijn.
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Houd ook rekening met hoelang je ergens verblijft. Veel landen hanteren de regel dat je belastingen 
moet betalen zodra je er meer dan 180 dagen in een jaar bent. Bovendien zoek je best uit wat jouw 
verplichtingen in België zijn op het moment van jouw vertrek. Dit kan onaangename verrassingen 
voorkomen, waarbij je belastingen of sociale zekerheid moet betalen terwijl je dit niet verwacht had.

3.3.2	 Professionele kosten

Als freelancer loop je meer risico op inkomensverlies. Als je bijvoorbeeld ziek wordt, kan je niet werken 
en word je niet betaald. Vertrek je naar exotische landen, dan bestaat het risico dat je sneller ziek wordt 
van het eten dat je niet gewend bent, de hitte of in het algemeen andere levensomstandigheden.

Als je naar exotische landen reist, bestaat het risico dat je sneller ziek wordt. Dit 
kan tot inkomensverlies leiden.

Om isolatie en eenzaamheid tegen te gaan, is het aangenaam om in coworkingspaces of bars te werken. 
Bovendien zijn er enkele maatregelen die je kan nemen om jouw digitale veiligheid te garanderen, zie 
‘2.4 Checklist voor digitale veiligheid’. Dit brengt extra kosten met zich mee.

Een ander element waar beginnende digital nomads niet altijd aan denken: reistijd. Als je naar een 
volgende bestemming vertrekt, moet je de afweging maken of je dit tijdens de week of in het weekend 
doet. Tijdens de week is reizen vaak goedkoper, maar dat betekent dan weer dat je als freelancer een 
kostbare dag inkomensverlies hebt. In het weekend is dat risico kleiner, maar reizen kan ook uitputtend 
zijn waardoor je misschien te weinig rust inplant.

3.3.3	 Impact op de lokale gemeenschap en het milieu

De lokale gemeenschap en het milieu hebben niet direct een invloed op het budget dat je zelf ter 
beschikking hebt, maar ze hebben wel een impact op andere mensen. Daarom is dit belangrijk om bij 
stil te staan.

Impact op de lokale gemeenschap en het milieu is iets waar digital nomads niet 
altijd aan denken, maar is toch belangrijk om bij stil te staan.

Als je naar armere landen reist, kan je onbewust bijdragen tot gentrificatie. De lokale huurprijzen stijgen, 
de restaurants en cafés verhogen hun tarieven en lokale bedrijven richten zich meer tot toeristen. 
Hierdoor wordt het voor de lokale bevolking moeilijker om een huis te huren of te genieten van de 
lokale eetgelegenheden.

Doordat je vaker onderweg bent, heb je een grotere ecologische voetafdruk. Je vliegt frequenter, hebt 
meer vervoer nodig, plant kortere verblijven en zorgt voor overconsumptie. Dit zijn allemaal zaken die 
bijdragen tot een grotere kost voor het milieu.

Met bovenstaand overzicht weet je wat je kan verwachten. Ik raad je aan om hier bovenop  extra marge 
in te plannen voor onvoorziene omstandigheden. Het leven is immers niet perfect te voorspellen, 
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je weet nooit wat er allemaal je pad kan kruisen. Als digital nomad is deze onzekerheid nog groter. 
Hoewel de verrassingen heel aangenaam kunnen zijn, is het toch beter om ook voorbereid te zijn op 
de minder aangename gebeurtenissen.
 
  3.4	 Landen met een digital nomad visum

Steeds meer landen voeren een digital nomad visum in. Dit doen ze om digital nomads aan te trekken 
en zo hun economie te boosten. Mensen met deze levensstijl blijven namelijk over het algemeen, in 
tegenstelling tot toeristen, voor een langere tijd op dezelfde plaats en willen graag de lokale cultuur 
beter leren kennen en steunen.

Bovendien trekken deze landen met de digital nomad visa hoger opgeleide mensen aan en kan de 
overheid belastingen heffen die ze anders zouden mislopen.

3.4.1	 Wat is een digital nomad visum?

Met dit soort visum kan je voor meerdere maanden of jaren in een land verblijven en ondertussen via 
jouw laptop voor een buitenlandse werkgever of buitenlandse klanten werken. De duur hangt af van 
land tot land, maar begint vanaf 3 maanden en gaat in sommige gevallen tot vijf jaar. Deze periode kan 
vaak verlengd worden.

Met een digital nomad visum kan je voor meerdere maanden of jaren in een land 
verblijven en ondertussen via jouw laptop voor een buitenlandse werkgever of 

buitenlandse klanten werken.

Er zijn strikte voorwaarden verbonden aan dergelijk visum, zoals een minimaal maand- of jaarinkomen 
en een private ziekteverzekering. Sommige landen vragen ook een minimumdiploma of enkele jaren 
ervaring in het vakgebied waarin de digital nomad werkt. Je moet minstens 18 jaar zijn.

Afhankelijk van het land moeten er volledige belastingen betaald worden, krijg je een reductie of moet 
je geen belastingen betalen omdat de lokale overheid ervan uitgaat dat je belastingen betaalt in het 
land waar jouw domicilie gevestigd is.  

3.4.2	 Wat zijn de voordelen voor de digital nomad?

Het visum geeft de mogelijkheid om voor een langere tijd in een land te verblijven en je niet constant 
druk te moeten maken over de verlenging van jouw visum. Wanneer je in een land bent met een 
toeristenvisum, kan je vaak slechts twee of drie maanden blijven. Meestal krijg je initieel een maand en 
kan je dat verlengen. De meeste landen geven de je mogelijkheid om dit online te doen, maar het is 
weer iets extra waaraan je moet denken. 

Wanneer de mogelijke verlengingen opgebruikt zijn, moet je het land verlaten. Sommige digital nomads 
gaan voor enkele dagen naar een naburig land om dan terug te komen, de zogenaamde visa runs. 
Deze werkwijze brengt extra rompslomp met zich mee die je bovendien niet uit het oog mag verliezen.
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Met een digital nomad visum heb je de zekerheid dat je legaal in het land bent en 
zonder problemen het werk mag uitvoeren dat je doet.

Bovendien heb je met een digital nomad visum de zekerheid dat je legaal in het land bent en zonder 
problemen het werk mag uitvoeren dat je doet. Vaak bevinden digital nomads zich in de grijze zone, 
waarbij het niet helemaal legaal is wat ze doen, maar het door de vingers gezien wordt omdat ze voor 
buitenlandse klanten of werkgevers werken en dus geen jobs afnemen van de lokale bevolking. Maar 
het blijft illegaal en dus een risico.

3.4.3	 Welke landen hebben een digital nomad visum?

Het aantal landen met een digital nomad visum groeit elk jaar. Nomad Girl 
publiceerde in 2024 een lijst van 58 landen die al dergelijk visum hebben. Het 
aantal is sindsdien nog toegenomen.

Veel Europese landen bieden een digital nomad visum aan, waarbij Spanje en Portugal bij de favorieten 
horen. Estland was het eerste land dat een digital nomad visum invoerde in juni 2020. Het land is een 
koploper op het vlak van digitale mogelijkheden. Je kan je bijvoorbeeld ook online registreren voor een 
residentie, of je kan volledig digitaal een bedrijf opstarten.

Estland was het eerste land dat een digital nomad visum invoerde (in juni 2020).

 
  3.5	 Takeaways

•	 Er zijn veel tools die je leven als digital nomad makkelijker maken.
•	 Test de verbinding van je openbare wifiverbinding op verschillende tijdstippen. Zeker als je een 

belangrijke call hebt, kan je dit best op het juiste tijdstip eens uitproberen.
•	 Denk voor jouw bestemmingen aan tijdzones, internetconnectie, levenskost en geschikte 

accommodaties. 
•	 Houd ook rekening met hoelang je ergens verblijft. Veel landen hanteren de regel dat je belastingen 

moet betalen zodra je er meer dan 180 dagen in een jaar bent.
•	 Er zijn heel wat verborgen kosten waaraan je vooraf niet denkt als je voor de eerste keer vertrekt 

als digital nomad. 
•	 Steeds meer landen voeren een digital nomad visum in om digital nomads aan te trekken en zo 

hun economie te boosten.
•	 Er zijn strikte voorwaarden voor een digital nomad visum, zoals een minimaal maand- of jaarinkomen 

en een private ziekteverzekering.

Interessante artikelen

•	 https://www.nextconomy.be/2019/09/de-51-meest-onmisbare-tools-voor-freelancers/
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   4.	Contracten
  4.1	 Wat met contracten? Interview met Job van der Voort

Iets waar freelancers zich minder graag mee bezighouden: wetten en contracten. Toch kan je er maar 
beter de nodige aandacht aan besteden om problemen te vermijden. Dit geldt uiteraard zeker wanneer 
je de wereld rondtrekt terwijl je werkt. 

Om hier meer duidelijkheid rond te krijgen, heb ik Job van der Voort geïnterviewd. 
Job heeft 6,5 jaar geleden samen met Marcelo Lebre het bedrijf Remote opgericht. 
Zij helpen bedrijven om hun internationale werkkrachten compliant te maken aan 
lokale arbeidswetten.

Job, waarmee moeten freelancers volgens jou rekening houden wanneer ze als digital nomad 
rondtrekken en contracten opstellen voor hun klanten?

“De overgrote meerderheid aan wetten en regelgeving rond arbeid is niet ontworpen met het idee 
dat mensen op afstand kunnen werken. Als werknemer is remote werken daarom heel lastig: je moet 
voldoen aan lokale arbeidswetten en regels, ongeacht waar je bent en voor hoelang.”

Wetten rond arbeid zijn niet ontworpen met het idee dat mensen op afstand 
kunnen werken.

“Als zelfstandige heb je meer vrijheid. Maar het moet duidelijk zijn voor jezelf waar, hoe en via welke 
entiteit je belastingen betaalt. Waar ben je gevestigd en wat zijn de regels daar? Je persoonlijke 
belastingsituatie is enorm belangrijk.”

“Mijn advies? Als je voor klanten werkt, moet het duidelijk zijn vanuit welke locaties je je werk zal doen, 
waar je precies zal werken, op welke manier en welke soort garanties je geeft dat je jouw werk goed 
gaat doen. Hoe zal je bijvoorbeeld omgaan met privacy? Een werkgever die werkt met veel persoonlijke 
informatie, mag waarschijnlijk geen toegang verlenen tot die informatie buiten de EU, en zeker niet in 
landen zoals China, Rusland of zelfs de VS. Het is slim om deze zaken op te nemen in jouw contract.”

“Het is best om transparant te communiceren aan het begin van de samenwerking. Dan hangt het af 
van de klant wat ze willen, kunnen en hoe ze ermee omgaan. Mijn grootste angst met het werken met 
zelfstandigen is hoe ze omgaan met belastingen en wat er moet gebeuren als er iets fout gaat tijdens 
de samenwerking. Dat zijn de echt lastige kwesties waarmee je later ernstige problemen kan krijgen.”

Als je voor klanten werkt, moet het duidelijk zijn van welke locaties je jouw werk 
zal doen, waar je precies zal werken, op welke manier en welke soort garanties 

je geeft dat je jouw werk goed gaat doen.
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Wat moeten bedrijven opnemen in hun arbeidscontracten om wettelijk in orde te zijn als hun 
werknemers digital nomad zijn?

“Als werkgever heb je de verantwoordelijkheid om te voldoen aan de lokale arbeidswetten. In welk 
land is de werknemer ingeschreven? Werkt hij of zij effectief vanuit dat land? Als een werknemer in een 
ander land werkt dan het land waarin hij of zij een arbeidscontract heeft, kan dat problemen opleveren 
als er iets fout gaat. Arbeids- en belastingwetten zijn niet gemaakt met de idee dat mensen makkelijk 
vanuit een ander land kunnen werken, zelfs niet op vakantie.”

“Als iemand op halfpermanente basis vanuit een bepaald land werkt - dus voor een langere periode -, 
dan moet hij of zij in dat land een werknemer zijn. Mogelijke problemen hangen af van de specifieke 
situatie. In heel veel gevallen valt het niet op dat mensen in het buitenland werken. Er zijn een hoop 
mensen die bijvoorbeeld onder een Nederlands contract het hele jaar in Bali zitten. Maar als daar wel 
achter gekomen wordt, kan dat veel problemen veroorzaken voor zowel werkgever als werknemer. Dat 
vermijd je dus best.”

Over welke problemen gaat het dan? Het betalen van belastingen en sociale zekerheid?

“Dat zijn inderdaad voorbeelden, maar er gebeuren ook veel andere dingen. Je hebt bijvoorbeeld een 
probleem op het werk, onder welke wet valt dit? Onder Bali of België? Het antwoord is ‘geen idee’, maar 
dat wil je dus voorkomen. Je wilt nooit in dergelijke situatie belanden. Je wilt altijd compliant blijven, 
zodat je niet hoeft na te denken over dit soort problemen.”

Je hebt een probleem op het werk. Onder welke wet valt dit? Je wilt altijd 
compliant blijven, zodat je niet hoeft na te denken over dit soort problemen.

Het is dus makkelijker om als freelancer de wereld rond te trekken dan als werknemer?

“Als freelancer heb je meer vrijheden, maar ook minder bescherming. Dat moet je altijd tegen elkaar 
afwegen. Een opdrachtgever moet ook voorzichtig zijn met miskwalificaties van freelancers - en dus 
schijnzelfstandigheid - als de freelancer in het team zit en behandeld wordt als een werknemer.”

Nog even over Remote. Welke diensten bieden jullie aan? En in welke landen zijn jullie actief?

“Tegenwoordig doen we alles: loonadministratie, het uitbetalen van freelancers, Employer of Record 
(EoR),... In bijna elk land hebben we een entiteit, waardoor we voor bedrijven mensen aanwerven zodat 
ze zelf niet een lokale entiteit moeten opstellen. Want dat is best wel complex. Op papier zijn wij de 
werkgever, maar in alle andere manieren kan een werkgever gewoon mensen aanwerven, dat gaat 
alleen via ons.”

“We zijn ondertussen operationeel over bijna de hele wereld. We kunnen mensen betalen in ongeveer 
190 landen. Er zijn heel veel kleine landen waar het moeilijk is om te werken of waar er vrijwel geen 
vraag is naar een Employer of Record. Dus voor dergelijke diensten zijn we operationeel in ongeveer 
100 landen, wat de ondergrens is. Ongeveer 90 procent van de populatie van de wereld kunnen we 
bereiken op een of andere manier.”
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  4.2	 Vijf tips voor het onderhandelen van een remote contract

Een van de eerste stappen in de voorbereiding naar het leven als digital nomad is het vinden van een 
remote job of opdrachten. Dit kan overweldigend zijn omdat je soms een heel nieuw pad moet inslaan. 
Het is echter ook best mogelijk dat jouw functie helemaal online gedaan kan worden, maar dat jouw 
opdrachtgever dit nog niet toestaat.

Veel bedrijven staan aarzelend tegenover fulltime remote werk. Dat betekent dat 
je een pionier in jouw bedrijf of bij klanten moet worden.

Dit schept kansen, omdat de concurrentie voor remote jobs en opdrachten enorm groot is, maar je 
nu misschien toegang hebt tot een job op afstand die niet gepubliceerd is en waarvoor jij de enige 
kandidaat bent. Veel werkgevers staan aarzelend tegenover fulltime remote werk. Dat betekent dat je 
een pionier in jouw bedrijf of bij klanten moet worden.

Hieronder geef ik je enkele praktische tips om jouw werk- of opdrachtgever te overtuigen om deze 
werkvorm toe te staan.

4.2.1	 Toon de meerwaarde voor jouw werkgever

Stel niet jouw eigen noden, maar de baten voor het bedrijf centraal. Als jouw werkgever inziet welke 
voordelen remote werken heeft voor het bedrijfsresultaat, zal dit veel meer impact hebben dan 
wanneer je jouw eigen belangen vooropstelt.

Je kan aangeven dat het jouw productiviteit zal verhogen. Er zijn verschillende onderzoeken gedaan 
om de productiviteit van thuiswerk versus kantoorwerk te meten. De resultaten variëren enorm. Veel 
studies hebben echter een aanzienlijke stijging kunnen aantonen, vooral dankzij het afnemen van 
afleiding op de werkvloer.

Het hangt vooral af van hoe jij jezelf kan organiseren.

Tip     Houd een tijdje een dagboek bij met jouw thuiswerk- en kantoordagen en wat je allemaal bereikt 
hebt op deze dagen. Op die manier kun je aantonen dat jouw productiviteit hoger - of tenminste niet 
lager - ligt als je thuis werkt.

Een ander voordeel van volledig vanop afstand werken is dat de kosten voor de werkgever lager zullen 
liggen. Hij moet namelijk geen bureau voor jou voorzien of zorgen voor bepaalde nutsvoorzieningen. 

Tip     Lijst alle elementen op waarop jouw werkgever kan besparen als je fulltime remote werkt.

Een laatste voordeel is dat je jezelf zal ontwikkelen als je de wijde wereld intrekt. Je leert nieuwe 
culturen kennen en ontdekt andere manieren van werken. Je zal je snel leren aanpassen aan nieuwe 
omstandigheden en leren samenwerken met mensen uit andere culturen. 

Tip     Onderzoek welke voordelen deze nieuwe levensstijl zal hebben op jouw ontwikkeling, wat op zijn 
beurt ten goede zal komen voor het bedrijf.
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Stel niet jouw noden, maar de baten voor het bedrijf centraal. Het heeft meer 
impact als jouw werkgever inziet welke voordelen remote werken heeft voor het 

bedrijfsresultaat.

4.2.2	 Denk aan de timing

Het bedrijf waarvoor je werkt, zal meer openstaan voor nieuwe ideeën na een succes dan wanneer 
ze door een crisissituatie gaan. De beste timing om dit aan te kaarten, is dan ook wanneer er net een 
project succesvol is afgerond. Zéker als jij hier een groot aandeel in had.

Een ander goed moment is tijdens jouw functioneringsgesprekken. Tijdens deze gesprekken wordt 
je carrière besproken en waar je jezelf naartoe ziet groeien. Dit zijn dan ook ideale momenten om dit 
soort wensen te onderhandelen.

Ook bij een reorganisatieprocedure zijn er kansen om voltijds remote werk aan te kaarten. Bedrijven 
zijn dan immers meer ontvankelijk voor nieuwe werkvormen. 

4.2.3	 Wees bereid om over te stappen op freelancen

Belastingen en sociale zekerheid zijn complexe materies en contractueel kan dit niet zomaar vastgelegd 
worden in een remote contract. Zeker niet als je constant van locatie zal veranderen en het dus nog 
ingewikkelder wordt.

Zoals Job van de Voort vertelt in ‘4.1 Wat met contracten? Interview met Job van der Voort.’, zijn arbeids- 
en belastingwetten niet gemaakt met de idee dat mensen makkelijk vanuit een ander land kunnen 
werken. Zelfs niet op vakantie.

Als freelancer kies je in principe zelf waar je werkt en moet je zelf jouw belastingen en sociale zekerheid 
regelen. 

4.2.4	 Neem twijfels op voorhand weg

Zelfs als je freelancer bent, zullen er nog een aantal zaken zijn waarover jouw opdrachtgever twijfels 
zal hebben. Denk hierover vooraf goed na en zorg ervoor dat je al een oplossing hebt om de laatste 
twijfels weg te nemen.

Denk vooraf goed na over eventuele twijfels van de opdrachtgever en zorg ervoor 
dat je al een oplossing hebt om deze twijfels weg te nemen.

Bedrijven hebben het vaak moeilijk met de digitale veiligheid als je aan de andere kant van de wereld 
woont en werkt. Vertel hen hoe je van plan bent om deze veiligheid te garanderen. Ook als er problemen 
met jouw laptop opduiken: hoe ga je dit aanpakken?

Wanneer ik onderhandel over een remote contract, is een vaak voorkomende aarzeling dat de 
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opdrachtgever denkt dat ik niet beschikbaar zal zijn wanneer het nodig is omdat ik in een andere 
tijdzone zal verblijven. Ik vermeld daarom steeds proactief dat ik tijdens de openingsuren van het 
bedrijf zal werken en dat ik daarmee rekening houd bij het kiezen van een bestemming. Bedenk welke 
uren je bereid bent om te werken en hoe flexibel je daarin wilt zijn.

Bereid je voor op twijfels vanuit het team. Bespreek met hen hoe zij ertegenover zouden staan als 
je fulltime remote zou werken, vind samen oplossingen voor eventuele problemen en neem dit mee 
tijdens de onderhandelingen.

4.2.5	 Start met een proefperiode

Meteen volledig vanop afstand werken vanaf de andere kant van de wereld, kan enorm overweldigend 
overkomen voor je opdrachtgever. Stel daarom voor om met een pilootproject te starten waarbij je 
bijvoorbeeld voor één of twee maanden vanuit het buitenland kan werken. Of drijf het aantal dagen 
per week thuiswerken geleidelijk op, afhankelijk van waar de twijfels liggen.

Op deze manier creëert je voor jezelf mooie vooruitzichten én kan je jezelf bewijzen, terwijl jouw werk- 
of opdrachtgever voldoende tijd heeft om zich aan te passen aan de nieuwe situatie en de voordelen 
ervan inziet. Bovendien heb je ook de mogelijkheid om eventuele problemen aan te pakken vooraleer 
ze escaleren (en dreigen uit te monden in een definitieve “neen” van jouw werk – of opdrachtgever).
 

  4.3	 Takeaways

•	 Als je voor klanten werkt, is het slim om in jouw contract te vermelden van welke locaties je jouw 
werk zal doen, waar je precies zal werken, op welke manier en welke garanties je geeft dat je jouw 
werk goed gaat doen.

•	 Wees transparant over jouw remote werk aan het begin van de samenwerking.
•	 Arbeids- en belastingwetten zijn niet gemaakt met de idee dat mensen makkelijk vanuit een ander 

land kunnen werken, zelfs niet op vakantie.
•	 Het is mogelijk dat jouw functie helemaal online gedaan kan worden, maar dat dit nog niet toegestaan 

is in het bedrijf. Als je jouw job graag doet, probeer dan een remote contract te onderhandelen.
•	 Hou een tijdje een dagboek bij met jouw thuiswerk- en kantoordagen en wat je allemaal bereikt 

hebt op deze dagen. Zo toon je aan dat jouw productiviteit hoger - of tenminste niet lager - ligt als 
je thuis werkt.

•	 Lijst op op welke elementen jouw werkgever kan besparen als je fulltime remote werkt.
•	 Bekijk welke voordelen jouw nieuwe levensstijl zal hebben op jouw ontwikkeling, met de nodige 

voordelen voor het bedrijf.
•	 Wees bereid om over te stappen op freelance werk.

Interessante artikelen

•	 https://www.nextconomy.be/2019/06/34497/

•	 https://www.nextconomy.be/2023/06/freelancen-vanuit-het-buitenland-de-spelregels/
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5.	 Hoe positioneer je jezelf in de markt?
  5.1	 Vijf redenen om jouw prijs niet te laten zakken

Een veel voorkomende fout als beginnend digital nomad: je hebt minder kosten, dus je kunt beter een 
lager tarief vragen. Het gebeurt ook dat werkgevers een lagere prijs proberen te onderhandelen als 
compensatie voor het remote werken.

Dit is echter geen eerlijke prijszetting: als digital nomad zou je net hetzelfde tarief moeten krijgen dan 
als je in België blijft. Hieronder geven we vijf redenen die je kan aanhalen wanneer je een contract 
onderhandelt.

5.1.1	 Je waarde hangt niet af van jouw locatie

Dit is een veelgemaakte denkfout. Het is niet omdat je niet op kantoor aanwezig kan zijn, dat je daarom 
minder waarde levert. Vanop afstand kan je even professioneel en betrouwbaar blijven. De geleverde 
output en resultaten blijven het belangrijkst. Zolang je  even kwaliteitsvol werk aflevert, zou je hiervoor 
dezelfde prijs moeten krijgen.

Zolang je nog steeds even kwaliteitsvol werk aflevert, zou je hiervoor dezelfde 
prijs moeten krijgen.

Het is natuurlijk noodzakelijk dat je klant of werkgever weet wat je presteert en dat, als je niet de 
verwachte resultaten behaalt, ze ook weten wat hiervan de oorzaken zijn. Een van de soft skills die een 
digital nomad dan ook goed moet beheersen, is communicatie (zie ‘5.3 5 Belangrijke soft skills’).

5.1.2	 Lage kosten zijn geen excuus voor een laag tarief

Hoe jij jouw leven indeelt en wat jij in jouw vrije tijd doet, heeft niets te maken met het werk dat je levert. 
Veel digital nomads reizen graag naar goedkopere landen en kunnen zo besparen op heel wat kosten. 
Maar er zijn ook professionals die naar duurdere landen reizen en nog steeds dezelfde kosten of zelfs 
hoger kosten hebben dan als ze in België zouden blijven.

Hoe jij jouw leven indeelt is een eigen keuze, heeft geen impact op jouw 
resultaten en zou dus geen effect mogen hebben op jouw tarieven.

Dit is uiteindelijk jouw eigen keuze, heeft geen impact op jouw resultaten en zou dus geen effect 
mogen hebben op jouw tarieven.

5.1.3	 Als digital nomad heb je andere risico’s

Ook al reizen veel digital nomads naar goedkopere landen, dan nog hebben ze bepaalde risico’s die 
ze niet zouden hebben als ze in België zouden blijven. Hiervoor moet je voldoende budget voorzien, 
inclusief  maatregelen die extra kosten met zich meebrengen.
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Denk bijvoorbeeld aan het afsluiten van een ziekteverzekering of risico’s verbonden aan reizen, zoals 
verlies van bagage. Ook visumkosten kunnen soms hoog oplopen. Of nog: extra back-ups die je moet 
voorzien ingeval van geen of slecht werkend wifinetwerk.

Als digital nomad zal je misschien makkelijker met internationale klanten werken. Dit brengt risico’s van 
wisselkoersschommelingen met zich mee. Ook hiermee moet je rekening houden.

5.1.4	 Prijszetting is een signaal

Een lager tarief wordt vaak gezien als minder waarde. “Je krijgt waarvoor je betaalt.” Als je jouw prijs 
te laag zet, kan dit de indruk geven dat je niet professioneel bent en hebben potentiële klanten 
minder vertrouwen in het werk dat je kan leveren. Dit zorgt er dan weer voor dat je minder klanten zal 
aantrekken, of klanten waarmee je niet graag wilt werken. 

Een lager tarief wordt vaak gezien als minder waarde. “Je krijgt waarvoor 
je betaalt.”

Als je daarentegen een hoger tarief vraagt, straalt dit vertrouwen uit en toont dit dat je meer waarde 
kan leveren. Je zal hiermee klanten aantrekken die willen betalen voor deze waarde,  en er niet de 
kantjes vanaf willen lopen door goedkope deals te maken. Dit zijn vaak aangenamere klanten om mee 
samen te werken, die je meer vrijheid zullen geven en niet aan micromanagement doen.

5.1.5	 Als digital nomad bied je extra voordelen

Je leert sneller omgaan met onzekere situaties. Je past je vlot aan aan nieuwe omstandigheden en 
culturen. Jouw probleemoplossende en interculturele vaardigheden worden hierdoor versterkt.

Je kan jouw opdrachtgever(s) voorstellen om buiten de normale kantooruren te werken, om zo meer 
dienstverlening te garanderen. Of bijvoorbeeld als IT’er een release plannen wanneer het nacht is in 
België, om zo risico’s op softwareonderbrekingen te verminderen.

Als digital nomad ben je dus op bepaalde vlakken flexibeler. Dit zorgt voor extra voordelen voor de 
klant of het bedrijf waarvoor je werkt.

Je bent op bepaalde vlakken flexibeler als digital nomad, wat extra voordelen kan 
opleveren voor de klant of het bedrijf waarvoor je werkt.

Zoals je ziet, zijn er genoeg redenen om geen lager tarief te vragen als digital nomad. Zorg ervoor dat 
je weet wat je waard bent, en ga dan vol vertrouwen de onderhandelingen aan. Het resultaat is wat telt, 
niet hoe jij jouw leven indeelt.
 
  5.2	 Diploma versus skills

In de wereld van remote opdrachten wordt er minder gekeken naar diploma’s. Opdrachtgevers en 
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bedrijven schatten vaardigheden hoger in.. Dit zorgt ervoor dat je sneller en makkelijker een andere 
richting uit kan gaan. Bovendien opent het deuren die anders misschien gesloten bleven.

Er zijn steeds meer mogelijkheden om jouw inhoudelijke kennis online bij te spijkeren, en ook om 
jouw skills online te tonen aan potentiële opdrachtgevers. Remote werk vinden is niet makkelijk, maar 
dankzij het belang van vaardigheden in plaats van diploma’s wordt het wel iets eenvoudiger. Wat zijn 
de redenen voor deze tendens? Hoe speel je hier als freelancer best op in?

5.2.1	 Waarom worden diploma’s minder belangrijk? 

In principe kan iedere persoon remote opdrachten uitvoeren, zolang hij of zij over een laptop en goede 
wifi beschikt. En niet te vergeten: de juiste skills! Door het internationale aspect bij digital nomadism is 
het moeilijk om diploma’s te vergelijken. Iemand die een diploma Marketing heeft behaald in België, zal 
niet hetzelfde geleerd hebben als iemand in Indonesië met hetzelfde diploma. 

Door culturele verschillen zijn diploma’s geen goed uitgangspunt om te beoordelen of iemand een 
opdracht kan uitvoeren. Skills zijn daarentegen veel universeler.

Door culturele verschillen zijn diploma’s geen goed uitgangspunt om te 
beoordelen of iemand een opdracht kan uitvoeren. Skills zijn daarentegen veel 

universeler. 

Door het demonstreren van jouw vaardigheden met behulp van bijvoorbeeld voorgaande opdrachten, 
kan je aantonen dat je de juiste capaciteiten bezit voor een nieuwe opdracht. Dankzij vorige afgewerkte 
projecten kan je ook bewijzen dat je resultaat aflevert, terwijl een diploma enkel aantoont wat je 
gestudeerd hebt. 

Bovendien verandert de technologie zo snel dat een diploma binnen de kortste tijd gedateerd is. Denk 
maar aan AI, growth hacking of low-code. Dankzij projecten en zelfstudie toon je aan dat je mee bent 
met de laatste veranderingen. Het bewijst ook dat je bereid bent om tijd te investeren in het up-to-date 
blijven van de nieuwste technologieën.

De technologie verandert zo snel dat een diploma 
binnen de kortste tijd gedateerd is.

Bedrijven die remote freelancers aanwerven, doen dit meestal niet via de klassieke sollicitatieprocedures. 
Zij kijken vaker naar directe bewijzen van wat een kandidaat kan, niet zelden door te kijken naar sociale 
media of portfolio’s.

5.2.2	 Wat betekent dit voor jou als freelancer en hoe speel je hierop in?

Zoals hierboven aangegeven, opent deze evolutie nieuwe deuren. Ikzelf heb bijvoorbeeld met enkele 
informaticacertificaten remote opdrachten binnengehaald, zonder een hoger diploma in dit vakdomein 
te hebben. Dankzij verschillende online platforms kan je in een relatief korte tijd veel bijleren en dit snel 
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inzetten. Denk maar aan SEO, video editing en AI-tools.

Dankzij verschillende online platforms kan je in een relatief korte tijd veel 
bijleren en dit snel inzetten.

Daarnaast is het veel effectiever om jouw ervaringen en skills te bewijzen in plaats van een papieren 
certificaat te tonen. Ook het bewijzen van soft skills valt hieronder, want je moet kunnen aantonen dat 
je nog steeds betrouwbaar bent als je aan de andere kant van de wereld werkt.

Met behulp van de volgende tips heb je meteen een stapje voor in het verwerven van een remote 
opdracht.

1.	 Investeer in micro-learning. Leer bij via online cursussen – 
bijvoorbeeld Coursera of Udemy – en bouw zo je kennis op en blijf 
up-to-date met snel wijzigende vakdomeinen.

2.	 Bouw een sterk portfolio op. Het efficiëntste middel zijn uiteraard 
opdrachten die je al eerder uitvoerde. Maar ook als je nog geen 
enkel officieel project afgewerkt hebt, kan je een portfolio opbouwen. 
Werk als programmeur bijvoorbeeld mee aan opensourceprojecten. 
Of bedenk een eigen project en plaats dit op GitHub. Als online 
marketeer kan je sociale media van bevriende ondernemers onder 
handen nemen en ervoor zorgen dat je jouw eigen netwerk grondig 
uitbreidt, mét klantreferenties.

3.	 Zorg voor social proof. Verzamel reviews, referenties en testimonials. Vraag jouw connecties om 
je aan te bevelen op LinkedIn. Deze reviews of aanbevelingen kunnen ook over je soft skills gaan, 
want deze zijn in een remote context nog belangrijker dan in een traditionele werkomgeving.

4.	 Netwerk. Dit blijft een van de belangrijkste pistes om remote opdrachten binnen te halen. Sluit je 
aan bij communities voor freelancers: de kans is groot dat iemand een samenwerking zoekt voor 
een bepaalde opdracht, of andere freelancers aanbeveelt als ze zelf niet de juiste skills bezitten. 

Houd ook contact met vorige opdrachtgevers, zeker als je een goed gevoel had bij de samenwerking. 
Als zij een nieuwe opdracht hebben, zullen ze wellicht aan jou denken. Maar ook zij zullen je aanbevelen 
als ze tevreden zijn over de samenwerking en je nog fris in hun geheugen staat.

Bouw een sterke klantportfolio op. Ook als je nog niet aan een officieel project 
hebt meegewerkt, kan je een portfolio opbouwen.

 
  5.3	 Vijf belangrijke soft skills

Het is jouw taak om jouw werkgever of klanten te overtuigen dat je jouw werk minstens even goed doet 
als je de vrijheid hebt om te gaan en staan waar en wanneer je wilt. Waarschijnlijk zelfs beter.

SCAN ME SCAN ME

SCAN ME
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Elk bedrijf of opdrachtgever dat hun werkkracht op afstand laat werken, is op zoek naar een aantal 
belangrijke soft skills. In het ideale geval heb je al eens vanop afstand gewerkt. Maar zelfs als dit niet 
het geval is, kan je hen ervan overtuigen om afstandswerk toe te staan als je aantoont dat je deze skills 
hebt.

5.3.1	 Communicatie

Het zal geen verrassing zijn dat communicatie op de eerste plaats staat. Dit is een soft skill die altijd 
belangrijk is. Als je remote werkt, zijn er echter een aantal zaken waarmee je extra rekening moet 
houden.

Niemand ziet waarmee je de hele dag bezig bent. In veel situaties kan je jouw productiviteit aantonen 
door de resultaten die je haalt. Het gebeurt echter regelmatig dat je dingen doet die niet meteen 
zichtbaar zijn, of dat je tegen obstakels aanloopt die jouw werk vertragen en waarvan de opdrachtgever 
niet op de hoogte is omdathij het niet ziet. Daarom is het belangrijk dat je continu communiceert. En 
dat bedoel ik letterlijk. Het is een veelgehoorde uitspraak in de remote wereld dat als je het gevoel hebt 
dat je aan het overcommuniceren bent, je waarschijnlijk net genoeg communiceert.

Het is een veelgehoorde uitspraak in in de remote wereld dat als je het gevoel 
hebt dat je aan het overcommuniceren bent, je waarschijnlijk net genoeg 

communiceert.

Je hoeft daarvoor niet steeds rechtstreeks berichten te sturen. Het is vaak zelfs beter om dit in een 
specifiek groepsgesprek via bijvoorbeeld Teams te doen. Dan kan iedereen de berichten lezen wanneer 
ze tijd hebben en is het hele team meteen op de hoogte.

Er kan best veel informatie verloren gaan als je iets opschrijft of elkaar niet face-to-face ziet. Zorg dus 
dat je concreet, duidelijk en volledig bent. Vraag je op voorhand af waar de ontvanger misschien vragen 
over zal hebben, en beantwoord die al meteen in jouw eerste bericht. Daarmee bespaar je heel wat 
heen en weer geschrijf.

5.3.2	 Time management en zelfdiscipline

Er is niemand die ziet wat je aan het doen bent en wanneer. Je moet er dus zelf voor zorgen dat je jouw 
tijd goed indeelt zodat je kwalitatief werk aflevert binnen de voorziene deadlines. 

Veel beginnende digital nomads focussen voornamelijk op de praktische zaken van het rondtrekken 
en de vrijheid, om vervolgens – en vaak te laat – te beseffen dat die deadline ineens heel dichtbij komt. 
Of ze willen bewijzen dat ze voldoende werken en continu beschikbaar zijn, waardoor een burn-out op 
de loer ligt. 

Plan daarom een routine in. Leg op voorhand vast wanneer je gaat werken en blokkeer dit in jouw 
agenda. Hou je daar dan ook aan, zeker in het begin. Als je die levensstijl al wat gewoon bent, kan 
je daar flexibeler mee omgaan. Toch is een valkuil van veel digital nomads, en sommigen geven de 
levensstijl na een tijdje op omdat ze er hun draai niet in vinden.
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Bovendien moet je rekening houden met verschillende tijdzones. Denk daarom vooraf goed na naar 
welke landen je gaat en wat dit betekent voor vergaderingen en calls die je hebt met jouw werkgever 
of opdrachtgever(s). Eenmaal opstaan in het midden van de nacht voor een call is doenbaar. Maar als 
dit dagelijks of wekelijks gebeurt, hou je dit niet vol.

Denk vooraf goed na naar welke landen je gaat en wat dit betekent voor 
vergaderingen en calls die je hebt met jouw werkgever of opdrachtgever(s).

5.3.3	 Flexibiliteit en interculturele vaardigheden

Je komt regelmatig terecht in nieuwe situaties en werkt samen met mensen uit verschillende culturen. 
Dit vraagt dat je je snel kan aanpassen en kan inleven in andere mensen. Ook jouw interculturele 
vaardigheden moeten aangescherpt worden. 

Vooraleer je met een nieuwe collega begint te werken, ga je best al eens na uit welk land en cultuur deze 
persoon komt en probeer je te achterhalen hoe zij omgaan met communicatie en werksituaties. Luister 
actief naar jouw collega’s en wees steeds respectvol in jouw communicatie. Zo versterk je relaties en 
geraak je veel verder dan wanneer je iemand afschrikt omdat je hun gewoontes niet helemaal begrijpt. 
Dit kan natuurlijk altijd gebeuren, maar als je je op voorhand goed informeert, kan je al veel problemen 
en frustraties voorkomen.

5.3.4	 Probleemoplossend vermogen

Als je aan de andere kant van de wereld bent en je hebt een probleem met jouw laptop, moet je dit zelf 
(kunnen) oplossen. Denk daarom proactief na over eventuele problemen die je kan tegenkomen en 
hoe je dit gaat oplossen. Denk bijvoorbeeld aan een extra batterij meenemen, zorgen voor een back-
up voor internetconnectie, jouw werkdocumenten opslaan in de cloud zodat deze ook beschikbaar zijn 
op een andere laptop,…

Er komt heel wat kijken bij een levensstijl als digital nomad. Daarom is een goede voorbereiding 
onontbeerlijk, inclusief de vaardigheid om zelf oplossingen te vinden voor eventuele problemen. 
Onvoorziene omstandigheden kunnen zich steeds voordoen, maar als digital nomad is de kans hierop 
groter. 

Onvoorziene omstandigheden kunnen zich steeds voordoen, maar als digital 
nomad is de kans hierop groter.

5.3.5	 Netwerken

Je hoort regelmatig dat als je niet op kantoor aanwezig bent, je vaker vergeten wordt voor een promotie 
of een extra opdracht. Dit hoeft echter helemaal niet zo te zijn. Jouw communicatie speelt hierbij een 
belangrijk rol – laat regelmatig van je horen -, maar ook door te netwerken blijf je aanwezig in iemands 
gedachten. Plan eens een videocall in voor een koffiepauze, of doe aan online coworking.
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Ook is het belangrijk om een community om je heen te bouwen die je kan helpen met het vinden van 
nieuwe remote opdrachten, je bijstaat bij computerproblemen, jouw levensstijl begrijpt, die je ontmoet 
terwijl je aan het rondtrekken bent,... Netwerken schrikt veel mensen af, maar kan ook net heel fijn zijn 
en je een enorme energieboost geven!

Netwerken schrikt veel mensen af, maar kan ook net heel fijn zijn en je een 
enorme energieboost geven!

 

  5.4	 Diversificatie van inkomsten, spreiding van risico

Een leven als digital nomad is iets wat je waarschijnlijk niet in de schoot geworpen is. Je hebt er hard 
voor gewerkt om remote te kunnen werken, dus wil je dit niet van de ene dag op de andere verliezen 
doordat opdrachten wegvallen. Hoe kan je dat voorkomen?

Als je je inkomstenbronnen diversifieert, voel je de impact van het verlies van een opdracht of job 
minder dan wanneer je maar één inkomstenbron hebt. Digital nomads hebben vaak verschillende 
inkomsten. Als je in een land verblijft waar de levenskost lager is, kan je zo snel enkele maanden tot 
een jaar overbruggen bij een tegenslag.

5.4.1	 Verschillende klanten als freelancer

Als freelancer ben je niet gebonden aan één opdrachtgever. Stel dat je voor een grote klant werkt en 
al je tijd gaat naar deze klant. Als het bedrijf failliet gaat, besparingen doorvoert of niet meer tevreden 
is, kan je ineens zonder werk zitten. Het kan even duren vooraleer je een nieuwe opdrachtgever vindt, 
en zeker één die openstaat voor volledig remote werk.

Het kan even duren vooraleer je een nieuwe opdrachtgever vindt, en zeker één 
die openstaat voor volledig remote werk.

Als je meerdere klanten combineert, zal je het verlies van een opdrachtgever minder voelen. Bovendien 
zal de overheid je ook minder snel als schijnzelfstandige beschouwen.

Wat ook heel leuk is – en extra voldoening kan geven – is het uitvoeren van opdrachten in verschillende 
domeinen. Ikzelf combineer bijvoorbeeld mijn job als QA Automation Engineer met het schrijven van 
artikelen. Het geeft afwisseling en maakt me minder afhankelijk van één soort job.

5.4.2	 Eigen producten of diensten

Weet je over een bepaald onderwerp veel en wil je die kennis met andere mensen delen? Dan kan je 
hierover een e-book schrijven of een online cursus opstellen. Dit vraagt de nodige tijd. Maar eenmaal 
deze publicatie klaar is, is het enorm schaalbaar.

Het neemt tijd in beslag om een e-book of cursus te creëren. Maar eenmaal deze 
publicatie klaar is, is het enorm schaalbaar.

HOE POSITIONEER JE JEZELF IN DE MARKT?



WERKEN WAAR WIFI IS58

Of heb je een geweldig idee voor een app of het oplossen van een probleem waar mensen mee zitten? 
Dan kan je dit eerst kleinschalig uitproberen om te testen of er echt vraag naar is. Blijkt dit zo te zijn, 
dan kan je dit uitwerken met zo weinig mogelijk code maar toch met echte waarde. Je bootstrapt je 
bedrijf. 

Pieter Levels is een Nederlander die in 2014 op één jaar tijd twaalf bedrijven 
heeft opgestart. Een deel ervan zijn gefaald, maar een aantal bestaan vandaag 
nog steeds. Nomads is er een van. Pieter schreef een boek over het snel te weten 
komen of een idee werkt en hoe je dit met zo weinig mogelijk kosten en tijdsverlies 
op de markt brengt.

5.4.3	 Affiliate marketing / contentcreatie

Ben je enorm overtuigd bent van een product of dienst? Dan hoef je soms niet veel moeite te doen om 
hiervoor publiciteit te maken. Als de maker van het product of dienst openstaat voor affiliate marketing, 
kan je een commissie krijgen voor elke klant die via jou bij hen koopt. Dit kan snel zorgen voor een extra 
centje. Ben je goed thuis in marketing? Dan kan dit zelfs zorgen voor een grotere extra inkomstenbron.

Terwijl je rondreist en nieuwe werelden en culturen ontdekt, heb je meer mogelijkheden om nieuwe 
content te creëren of prachtige foto’s te maken. Je kan er een YouTube-kanaal mee opstarten of je 
foto’s online verkopen. Het neemt tijd in beslag om dit van de grond te krijgen. Maar als je dit graag 
doet, kan het zeker de moeite waard zijn.

Van zodra je een bepaald aantal volgers hebt, zullen hotels, restaurants en toeristische organisaties 
hun producten en diensten gratis of aan een sterk verminderde prijs aanbieden in ruil voor een melding 
of reclame op jouw socialemediakanalen. Dit levert niet meteen meer inkomsten op, maar bespaart 
wel in jouw uitgaven.

Kortingen van hotels, restaurants en andere organisaties leveren niet meteen 
meer inkomsten op, maar bespaart wel in jouw uitgaven.

5.4.4	 Investeringen

Als digital nomad heb je de kans om in landen te verblijven met een lagere levenskost dan de landen 
waarin je je geld verdient. Dit zorgt ervoor dat je op het einde van de maand meer geld kan overhouden. 
Als je deze inkomsten slim investeert, kan jouw geld sterk groeien. 

Uiteraard moet je hier wel de nodige kennis voor opdoen, dus het is niet meteen passief inkomen zoals 
sommigen denken. Om grote verliezen tegen te gaan, win je best informatie in bij experten of volg je 
een cursus bij hen. Bovendien gaat dit vaak over inkomsten op lange termijn.

Digital nomads investeren regelmatig in aandelen of crypto om uiteindelijk financieel onafhankelijk te 
kunnen zijn en eventueel vroeger op pensioen te kunnen gaan.

SCAN ME
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5.4.5	 Andere mogelijkheden

Ik heb hier slechts enkele voorbeelden gegeven van mogelijkheden om jouw inkomen te diversifiëren. Er 
zijn nog verschillende andere opportuniteiten, zoals projectwerk in plaats van uurtje-factuurtje, enkele 
uren online lesgeven of coachen, het trainen van een AI-chatbox, housesitting waarbij je bespaart op 
kosten voor onderdak,…

Het is heel belangrijk om in het oog te houden dat je niet te veel extra mentale last op je neemt. 
Meerdere inkomstenbronnen zorgen voor een bredere spreiding van risico, maar ook meer stress. 
Als je te veel combineert, loop je sneller het risico op een burn-out. Evalueer dus regelmatig of het 
houdbaar is wat je doet en of het nog bijdraagt aan het doel dat je wilt bereiken.

Meerdere inkomstenbronnen zorgen voor een bredere spreiding van risico, maar 
ook voor meer stress.

 
  5.5	 Verhoog jouw kansen en inkomen met skill stacking

De arbeidsmarkt voor remote werk is competitief. Het aantal mensen dat op afstand wil werken blijft 
groeien, terwijl de remote mogelijkheden na de Covid-pandemie werden teruggeschroefd. Daarom 
wordt het steeds belangrijker om extra op te vallen om op die manier jouw gewenste opdrachten 
binnen te halen. Een goede manier om dit te doen is skill stacking. 

5.5.1	 Wat is skill stacking?

Skill stacking is het bewust combineren van meerdere, elkaar versterkende vaardigheden om een 
profiel te bouwen dat moeilijk te kopiëren is. In plaats van de allerbeste te zijn in één ding, word je heel 
sterk in de combinatie van je skills.

Stel: je bent goed in schrijven, begrijpt hr, en kunt ook vlot met AI-tools werken. Afzonderlijk zijn dat 
gewone vaardigheden, maar samen maken ze je veel waardevoller voor een werkgever of klant.

Skill stacking is het bewust combineren van meerdere, elkaar versterkende 
vaardigheden om een profiel te bouwen dat moeilijk te kopiëren is.

Nog een voorbeeld: stel dat je een web developer bent en websites creëert. Als je daarbovenop 
graphic design bijleert en hierover voldoende kennis opbouwt, versterkt dat je vaardigheden in web 
development omdat je dan ook de visuele content kan aanleveren. Dit levert aantrekkelijkere websites 
oper. Als je dan ook nog eens specifieke industriekennis hebt, spreek je de taal van de bezoekers. Dit 
is dan weer voordelig voor de conversieratio van de websites.

5.5.2	 Wat zijn de voordelen van skill stacking?

Als je enkel graphic design aanbiedt, concurreer je met honderden of duizenden anderen, afhankelijk 
van op welke markt je je begeeft. Maar als je een combinatie van skills aanbiedt die uniek is, spring je 
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ertussenuit en concurreer je met heel wat minder freelancers. In sommige situaties kan dat zelfs gaan 
naar slechts enkelen.

Bovendien is het voor de klant makkelijker om slechts één freelancer aan te nemen in plaats van op 
zoek te gaan naar drie verschillende. Je biedt een completer pakket aan,  waardoor klanten je sneller 
zullen vinden.

Een ander belangrijk voordeel is dat je een hoger tarief kan vragen. Aangezien je meerdere vaardigheden 
bezit, zal je namelijk op meerdere vlakken waarde toevoegen.

Aangezien je meerdere vaardigheden bezit, zal je op meerdere vlakken waarde 
toevoegen. Skill stacking zorgt ervoor dat je gaat kijken naar de totale waarde die 

je toevoegt en dat je dus aan value-based pricing gaat doen.

Werken met een uurtarief belemmert het behalen van schaalvoordelen. Als je meer geld wilt verdienen, 
betekent dit automatisch dat je meer uren moet werken of jouw uurtarief moet verhogen. Zoals gezegd 
ligt jouw uurtarief hoger dankzij skill stacking, maar ook dit is beperkt. Vanaf een bepaalde prijs wordt 
het moeilijk om nog klanten te vinden.

Skill stacking zorgt er echter voor dat je gaat kijken naar de totale waarde die je toevoegt en dat je 
dus aan value-based pricing gaat doen. Dus weg met het uurtje-factuurtje! In plaats daarvan kies je 
een projectprijs die de totale waarde van jouw opdracht vertegenwoordigt. Dit is uiteindelijk ook wat 
belangrijk is voor de klant: hoeveel waarde voeg je toe? Het gaat niet om het aantal uren dat je aan een 
project besteed hebt.

Met de komst van AI zijn veel freelancers bezorgd dat ze overbodig zullen worden. Hiermee moeten we 
uiteraard rekening houden. Je zal je moet aanpassen. Jouw job zal wellicht veranderen in de toekomst. 
Als je meerdere skills beheerst die elkaar ook nog eens aanvullen, heb je meer kans om relevant te 
blijven in jouw domein.

5.5.3	 Waarop moet je letten?

Leer niet alle skills in één keer. Dit wordt te overweldigend en kan ervoor zorgen dat je focus mist. 
Begin in plaats daarvan met één basisvaardigheid. Als je deze voldoende beheerst, stap je over naar 
een volgende skill. Het voordeel hierbij is dat je met jouw basisvaardigheid al geld kan verdienen, terwijl 
je ondertussen verder werkt aan jouw unieke combinatie van skills.

Combineer niet te veel skills. Als je te breed gaat, beheers je elke vaardigheid slechts in beperkte mate. 
Bovendien wordt het moeilijker om uit te leggen wat je juist aanbiedt. Het is aan te raden om je te 
beperken tot drie à vier skills.

Combineer niet te veel skills, en zorg ervoor dat je vaardigheden aanbiedt die 
elkaar versterken.
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Zorg dat je vaardigheden aanbiedt die elkaar versterken en niet willekeurig gekozen zijn. Als je 
bijvoorbeeld podcast editing samen aanbiedt met web development, is er geen synergie tussen beide. 
Denk daarom strategisch na over welke skill jouw basisvaardigheden kan versterken.

Ook is het niet nodig dat je al de aangeboden skills perfect beheerst. Uiteraard moet je voldoende 
kennis en vaardigheid hebben, maar het gevaar schuilt erin dat je veel tijd verliest aan het perfect 
beheersen van jouw volledige skill stack, zodat je uiteindelijk na jaren leren nog niets hebt verdiend. Al 
die tijd heb je geen feedback gekregen van potentiële klanten. Zorg ervoor dat je jouw basisvaardigheid 
voor minstens 80 procent beheerst. Voor de aanvullende skills volstaat  dan 60 à 70 procent. Dankzij 
echte projecten zullen deze ook verhogen.

Communiceer voldoende over jouw skill stack. Laat duidelijk zien dat je de combinatie bezit en zet 
jezelf zo in de markt. Anders word je aangenomen voor enkel jouw basisvaardigheid en haal je geen 
voordeel uit de extra vaardigheden die je geleerd hebt. Het gevolg? De concurrentie neemt weer toe 
en je zal aan een lager tarief moeten werken.
 
  5.6	 Vijf plaatsen om te netwerken

Als freelancer is het belangrijk om een breed netwerk op te bouwen. Dit is nog altijd dé manier om 
voldoende opdrachten binnen te halen. Toch is dit niet voor iedereen even gemakkelijk. Voor digital 
nomads is opdrachten vinden zelfs nog moeilijker, omdat alles online gebeurt. Hoe ga je hiermee om?

Goed nieuws! Er zijn meerdere mogelijkheden om te netwerken. Het is enkel een kwestie van te vinden 
wat voor jou past. Een opdracht kan soms uit een onverwachte hoek komen. Het is aan jou om deze 
opportuniteiten te zien. Tegelijk zijn er verschillende manieren om jouw kansen te verhogen.

5.6.1	 Online communities

Op sociale media vind je enorm veel communities. Uiteraard is niet elke community even waardevol. 
Toch is het een manier die meerdere freelancers aan nieuwe opdrachten helpt. Het is belangrijk om 
te achterhalen waar jouw ideale klanten zich voornamelijk bevinden, om vervolgens op deze sociale 
media te focussen. Het heeft bijvoorbeeld geen zin om uren door te brengen op Facebook als jouw 
klanten vooral op LinkedIn zitten.

Het heeft geen zin om uren door te brengen op Facebook als jouw klanten vooral 
op LinkedIn zitten.

Eenmaal je je hebt aangesloten bij bepaalde groepen, deel je best zoveel mogelijk kennis en help 
je de mensen in de groep. Zo bouw je bekendheid op en blijft jouw naam hangen. Dit is vele malen 
effectiever dan meteen een gunst te vragen. Prospects gaan je namelijk geen opdracht geven als ze je 
nog niet kennen. Bovendien mag je in de meeste groepen geen reclame maken voor je diensten.

Overweeg ook om je aan te sluiten bij betalende communities. De mensen in deze groepen zijn 
doorgaans meer geëngageerd omdat het niet gratis is. Je zal ook zien dat de leden van dergelijke groep 
elkaar vaak aan opdrachten helpen. Ze hebben bijvoorbeeld een klant die een freelancer zoekt voor 
iets wat ze zelf niet kunnen aanbieden. Dan raden ze graag iemand aan die ze kennen, omdat dit de 
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band met hun klant versterkt. Ze zullen dus vaak de opdracht plaatsen in deze betalende groepen en 
je eventueel zelfs aanbevelen bij de klant.

Voorbeelden van dergelijke communities zijn het Nederlandse Bold en het 
internationale Remote ID.

5.6.2	 Coworking 

In de meeste steden vind je coworkingmogelijkheden waar je andere freelancers kan leren kennen. 
Ook ontmoet je er ondernemers die misschien net op zoek zijn naar een freelancer zoals jij. Of ze 
kennen iemand anders die een freelancer zoekt. 

Het zijn vaak zelf digital nomads, wat meteen de band versterkt omdat je elkaars levensstijl begrijpt en 
je iets hebt waarover je kan praten.

5.6.3	 Accommodatie

Er bestaan accommodaties specifiek voor digital nomads, bijvoorbeeld Coliving. 
Deze hebben vele voordelen, zoals het samenwonen met mensen met dezelfde 
levensstijl. Je leert snel nieuwe mensen kennen die je wegwijs maken in de 
omgeving. 

Maar ook op het vlak van werken kan dit enorm handig zijn. Je kan coworken met anderen, waardoor 
je productiever bent en je je minder alleen voelt. Ondertussen is dit ook een ideale gelegenheid om te 
netwerken. Misschien doen jullie hetzelfde werk en kunnen jullie elkaar helpen als je teveel opdrachten 
hebt. Of jullie diensten sluiten perfect bij elkaar aan.

5.6.4	 Offline evenementen

Ook als digital nomad kan je naar offline evenementen gaan om te netwerken. Soms is het zelfs 
veel makkelijker, omdat je niet gebonden bent aan waar je werkt. Is er een interessante summit die 
plaatsvindt in Spanje? Dan kan je een aantal maanden daar verblijven. Of je hebt altijd al eens een 
bepaald event willen meemaken in Azië. Als digital nomad ben je flexibeler en kan je meer offline 
evenementen meepikken dan als je gebonden bent aan een kantoor.

Als digital nomad ben je flexibeler en kan je meer offline evenementen 
meepikken dan als je gebonden bent aan een kantoor.

5.6.5	 Lokale gemeenschap

Het voordeel van een levensstijl als digital nomad is dat je vaak voor langere tijd ergens woont. Een 
plaats die je goed ligt en waar je je min of meer thuis voelt. Veel digital nomads willen dan ook iets 
terugdoen voor de plaatselijke gemeenschap, ook omdat ze in het algemeen bewuster omgaan met 
het effect van buitenlanders op de plaatselijke bevolking en de natuur.

Het kan bijvoorbeeld enorm bevredigend zijn om je aan te sluiten bij een vrijwilligersorganisatie. Ook 
hier leer je weer nieuwe mensen kennen die met verrassende opportuniteiten kunnen komen. Dit 

SCAN ME

SCAN ME

HOE POSITIONEER JE JEZELF IN DE MARKT?

https://coliving.com/
https://www.remoteinteractivedirectory.com/


WERKEN WAAR WIFI IS 63

kunnen mensen van de plaats zelf zijn, of andere digital nomads. Let wel op met opdrachten voor 
mensen van het land zelf. Je hebt dan waarschijnlijk een werkvisum nodig om wettelijk in orde te zijn. 
In sommige gevallen zal het bedrijf deze voorzien voor jou en kan je tijdelijk een opdracht uitvoeren 
voor hen.

Let op: ook met vrijwilligerswerk moet je goed uitkijken! In sommige landen –zoals Indonesië – heb je 
hiervoor een speciaal visum nodig. Zelfs het reinigen van een strand kan een reden voor landuitzetting 
zijn als je hier geen visum voor hebt. De reden? Je neemt werk af van de plaatselijke bevolking, ook al 
word je hier niet voor betaald. Informeer je dus steeds voldoende vooraleer je iets onderneemt.

Er zijn vele mogelijkheden om te netwerken, ook als digital nomad. Het kan 
enorm overweldigend zijn. Maar elke persoon die je leert kennen, kan een mooie 

opportuniteit opleveren.

Zoals je ziet zijn er vele mogelijkheden om te netwerken, ook als digital nomad. Het kan enorm 
overweldigend zijn. Maar elke persoon die je leert kennen, kan een mooie opportuniteit opleveren. 
Tijdens het netwerken is het belangrijk dat je niet meteen om een gunst vraagt. Kijk hoe jij de andere 
persoon van dienst kan zijn. Hoe meer mensen jij helpt, des te meer dit kan opleveren. Netwerken 
neemt tijd in beslag, maar is enorm lonend!

 
  5.7	 Takeaways

•	 Als digital nomad zou je net hetzelfde tarief moeten krijgen als wanneer je in België blijft. Wat telt is 
het resultaat, niet hoe jij jouw leven indeelt.

•	 Je bent op bepaalde vlakken flexibeler als digital nomad. Dit levert extra voordelen op voor de klant 
of het bedrijf waarvoor je werkt.

•	 In de wereld van remote opdrachten wordt er minder gekeken naar diploma’s en zijn skills 
belangrijker. Vaardigheden zijn immers universeler.

•	 In een remote context is communicatie nog belangrijker. Het is dan ook een gezegde in de remote 
wereld dat als je het gevoel hebt dat je aan het overcommuniceren bent, je waarschijnlijk net 
voldoende communiceert.

•	 Plan routine in.
•	 Denk proactief na over eventuele problemen die je onderweg kan tegenkomen en hoe je deze gaat 

oplossen.
•	 Als je jouw inkomstenbronnen spreidt, voel je de impact van het verlies van een opdracht of job 

minder dan wanneer je slechts één inkomstenbron hebt.
•	 Bij skill stacking combineer je meerdere complementaire vaardigheden die samen meer waard zijn 

dan de som van elke vaardigheid apart. Ze versterken elkaar immers.
•	 Dankzij skill stacking is de concurrentie lager en kan je een hoger tarief vragen.
•	 Er zijn meerdere mogelijkheden om te netwerken. Het is enkel een kwestie van te vinden wat voor 

jou past.
•	 Sluit je aan bij betalende communities. De leden van dergelijke groep helpen elkaar vaak aan 

opdrachten.
•	 Let op met opdrachten voor mensen van het land zelf waar je verblijft. Je hebt dan waarschijnlijk 

een werkvisum nodig om wettelijk in orde te zijn. Ook met vrijwilligerswerk moet je goed uitkijken.
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Interessante artikelen

•	 https://www.nextconomy.be/2025/02/laat-je-centen-voor-jou-werken/
•	 https://www.nextconomy.be/2021/10/freelancer-zo-word-je-financieel-nog-meer-gezond/
•	 https://www.nextconomy.be/2025/11/hoe-bouw-je-als-freelancer-een-succesvolle-strategie/
•	 https://www.nextconomy.be/2020/04/netwerken-als-freelancer-hoe-doe-je-dat-in-tijden-van-corona/

 

HOE POSITIONEER JE JEZELF IN DE MARKT?



WERKEN WAAR WIFI IS 65

REALITY CHECK

REALITY CHECK

6



WERKEN WAAR WIFI IS66

REALITY CHECK



WERKEN WAAR WIFI IS 67

   6.	Reality check
  6.1	 Vijf hardnekkige mythes ontkracht

Te vaak vertrekken mensen als digital nomad de wijde wereld in met een visie over deze levensstijl die 
ze kennen via de social media. Om dan gaandeweg te ontdekken dat het leven als digital nomad er heel 
anders uitziet, en ook vast te stellen dat veel van wat getoond wordt op social media niet altijd waar is. 
Laten we daarom een aantal hardnekkige mythes uit de wereld helpen.

6.1.1	 Digital nomads werken vanuit hun hangmat, aan het zwembad of op het strand

We kennen ze allemaal: de foto’s van influencers met hun laptop op de schoot alsof ze aan het werken 
zijn vanuit de hangmat, aan het zwembad of op het strand. Maar je zal al snel ondervinden dat dit 
helemaal niet werkbaar is. Met de zon die op het scherm brandt of zand dat in je keyboard kruipt, voel 
je je echt niet op je gemak. En de houding die je aanneemt in een hangmat, zal snel voor een pijnlijke 
rug zorgen.

Bovendien kan je niet productief zijn als je een slechte houding aanneemt, je scherm niet goed kan 
zien of je constant zorgen moet maken over een windvlaag. Wat wél werkt – en perfect haalbaar is als 
digital nomad – is een plaats met een ongelooflijk mooi uitzicht op de zee of op de bergen. Dit kan jouw 
energiepeil zelfs een boost geven.

Wat wél werkt - en perfect haalbaar is als digital nomad - is een plaats met een 
ongelooflijk mooi uitzicht op de zee of op de bergen. 

6.1.2	 Digital nomads zijn altijd op vakantie

Het sluit een beetje aan bij het vorige punt: er wordt vaak vanuit gegaan dat digital nomads het grootste 
deel van de dag cocktails drinken en maar wat rondhangen. In werkelijkheid werken ze echter vaak 
fulltime of zelfs meer en harder dan als ze op kantoor zouden werken. 

Veel digital nomads zijn enorm dankbaar voor het leven dat ze leiden, en willen dit dan ook niet 
verliezen. Of ze nu als werknemer, freelancer of ondernemer werken: ze zullen er alles aan doen om 
hun baas of hun klanten tevreden te houden.

Bovendien moeten ze hun productiviteit bewijzen met het resultaat dat ze behalen in plaats van het 
aantal uren dat ze op kantoor zijn. En resultaten kan je alleen blijvend behalen door voldoende te 
werken.

Digital nomads moeten hun productiviteit bewijzen met het resultaat dat ze 
behalen, in plaats van het aantal uren dat ze op kantoor zitten.
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6.1.3	 Digital nomads zijn allemaal influencers of online ondernemers

Volgens het rapport van Nomads is zowat 40 procent voltijds werknemer en 18 
procent freelancer. Deze cijfers – die dagelijks worden bijgewerkt – tonen aan dat 
het merendeel van de digital nomads geen ondernemer of influencer is. 

De jobs die het meest uitgevoerd worden, zijn deze in software development en marketing. Slechts 18 
procent is de oprichter van een start-up.

 

6.1.4	 Het is een eenzame levensstijl

Als digital nomad geniet je veel vrijheid en kan je gaan waar en wanneer je wilt, zolang je maar een 
goede internetconnectie hebt. Er wordt over het algemeen gedacht dat digital nomads steeds alleen 
zijn. Maar vaak bouwen ze een netwerk op via coliving en coworking. Bovendien keren ze regelmatig 
terug naar plekken die hen bevallen en waar ze al een netwerk opgebouwd hebben.

Digital nomads zijn in het algemeen goed in het maken van connecties, omdat ze gewend zijn om 
nieuwe mensen en plaatsen te leren kennen. Sommigen ervaren wel moeite met het onderhouden 
van langdurige relaties, omdat de mensen in de omgeving vaak verandere. Hierdoor kan dit wel eens 
eenzaam aanvoelen.

Sommige digital nomad hebben moeite met het onderhouden van langdurige 
relaties, omdat de mensen in de omgeving vaak veranderen. Hierdoor kan dit wel 

eens eenzaam aanvoelen.

6.1.5	 Je kunt dit maar enkele jaren volhouden (en is vooral weggelegd voor twintigers)

Het kan inderdaad vermoeiend worden om steeds op een nieuwe plaats aan te komen en weer een 
netwerk te moeten opbouwen. Vaak zie je dat digital nomads een aantal favoriete plekken hebben 
waar ze steeds naar teruggaan en die ze dus als uitvalbasis beschouwen. Van daaruit ontdekken ze 
dan nieuwe plaatsen. Of ze hebben twee of drie plekken waartussen ze het hele jaar door wisselen. 

Steeds vaker zie je veertigers en vijftigers die deze levensstijl ten volle omarmen en dit jarenlang 
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volhouden. Ook zijn er gezinnen die voltijds de wereld rondtrekken. Het is dus niet enkel weggelegd 
voor twintigers die een paar jaar de wereld willen verkennen om zich dan uiteindelijk te settelen. 

 

  6.2	 Vijf tips om een burn-out te voorkomen

Je vertrekt als digital nomad? Dan streef je wellicht naar vrijheid en zelfstandigheid. Dit zijn inderdaad 
grote voordelen. Net door die vrijheid kan deze levensstijl uitputtend zijn, waardoor het gevaar van 
mentale uitputting om de hoek loert.

De vele verplaatsingen, het gebrek aan routine, de constante druk om ‘alles’ gezien te hebben, het 
gebrek aan langdurige en diepgaande relaties,… Ze dragen allemaal bij aan deze uitputting. Gelukkig 
zijn er een aantal eenvoudige tips waardoor je de kans op overbelasting aanzienlijk verkleint.

6.2.1	 Doe aan slow travel

Een valkuil waar sommige beginnende digital nomads in trappen, is de gedachte dat ze snel veel landen 
kunnen bezichtigen. Dankzij de levensstijl zou dat best lukken, maar je zal al snel merken dat dit niet 
haalbaar is. Er kruipt veel werk in het opzoeken van een leuke bestemming, goedkope vliegtickets, 
accommodatie die aan alle voorwaarden voldoet, de werking van het openbaar vervoer in een nieuw 
land,…

Als je op vakantie bent, is dat in principe het enige waar jouw mentale energie naartoe gaat. Maar 
als je ondertussen ook nog werkt, gaat daar al veel energie naartoe. Dit leidt onvermijdelijk tot een 
uitputtingsslag. 

Bij slow travel blijf je twee à drie maanden op dezelfde plaats, zodat je de 
omgeving echt kan leren kennen. Je hebt tijd om even te landen en tot 

rust te komen.

Het fijne is dat je helemaal niet snel een plek moet bezichtigen om dan naar de volgende bestemming 
te gaan. Je hebt immers meer tijd dan de normale twee of drie weken vakantie. Bij slow travel blijf je 
twee à drie maanden in dezelfde plaats, zodat je de omgeving echt kan leren kennen. Je hebt tijd om 
even te landen en tot rust te komen.

NOMADS BY RELATIONSHIP
Bron: Nomads
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6.2.2	 Plan een bepaalde routine in

Als digital nomad heb je soms het gevoel dat je constant beschikbaar moet zijn. Als freelancer 
bijvoorbeeld wil je bewijzen dat je op afstand ook bereikbaar bent voor je klanten. Maar dit hoeft echt 
geen 24 uur per dag te zijn. Deel je dagen zo in dat je een afgebakende periode hebt om te werken 
– dit kunnen ook meerdere blokken zijn op een dag – en zeg jouw klanten welke dagen en uren je 
beschikbaar bent. 

Deel je dagen zo in dat je een afgebakende periode hebt om te werken en zeg 
jouw klanten welke dagen en uren je beschikbaar bent.

Het is waar dat je dankzij deze levensstijl juist heel flexibel kunt werken. Maar als je dit niet vastlegt, zal 
je snel merken dat je ofwel geen werk gedaan krijgt omdat er altijd wel iets tussenkomt, ofwel dat je net  
de hele dag aan de slag bent. Beide pistes kan je niet volhouden. 

6.2.3	 Zorg voor een netwerk van gelijkgezinde mensen

Het gebrek aan langdurige en diepgaande relaties en het gevoel van isolatie is iets wat verschillende 
digital nomads rapporteren als een nadelige kant van deze levensstijl. Verbinding kan een burn-out 
voorkomen.

Wat hierbij kan helpen, is het opbouwen van een netwerk van andere digital nomads. Dit kan online 
door je aan te sluiten bij online communities, maar het kan ook offline. Er zijn regelmatig digital nomad 
meetups of conferenties, werk eens in een coworkingspace of doe mee aan een zogenaamde ‘digital 
nomad retreat’. 

6.2.4	 Plan vakantie en rustdagen in

Ik ben zelf ook al in de valkuil getrapt om geen vakantie van minstens twee weken te nemen en mijn 
weekends op te offeren aan verplaatsingen. Want ik ben toch eigenlijk al een beetje op vakantie, kan 
tijdens het weekend bezichtigen wat ik wil of enkele dagen tot rust komen in de zon. Bovendien word 
je als freelancer niet betaald als je niet werkt. 

Je hebt het echt nodig om even volledig weg te zijn van je werk en tot rust te komen.

Dit is echter een gegarandeerde weg naar uitputting. Je hebt het echt nodig om even volledig weg te 
zijn van je werk en tot rust te komen. Er zijn niet voor niets verplichte wettelijke vakantiedagen voor 
werknemers. Sommige bedrijven verplichten hun werknemers om minstens eenmaal per jaar vakantie 
te nemen van minstens twee weken om zo volledig te deconnecteren.

6.2.5	 Reflecteer

De levensstijl als digital nomad is niet voor iedereen weggelegd. Soms willen mensen niet toegeven 
dat het toch niet is wat ze willen. Dit kan om verschillende redenen zijn. De droom absoluut willen 
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waarmaken, niet willen toegeven aan familie en vrienden dat het toch niet de juiste keuze is, niet terug 
willen gaan naar kantoor,… Bovendien zijn er verschillende manieren om te leven als digital nomad.

Wat de reden ook is: er is helemaal niets mis mee als deze levensstijl niet voor jou is weggelegd. Of 
als je een paar aanpassingen wilt maken om het wel naar jouw zin te maken, zoals enkel de winter 
overbruggen in een ander land. Check regelmatig bij jezelf of dit nog is wat je wilt en of er eventueel 
wijzigingen nodig zijn. Zo zal je extra gemotiveerd blijven.
 
  6.3	 De keerzijde van vrijheid

Het leven als digital nomad is niet altijd rozengeur en maneschijn. Er zijn uitdagingen die deze levensstijl 
lastig kunnen maken. Sommige mensen kunnen zich niet aanpassen en haken na een tijdje af. Tijd om 
hier een overzicht van te geven. 

Ik wil je niet afschrikken, maar wel een eerlijk en realistisch beeld schetsen van wat je mag kan 
verwachten. Als je al weet wat er mogelijk kan gebeuren, kan je je hierop voorbereiden en preventief 
eventuele maatregelen treffen.

6.3.1	 Moeilijkheden op vlak van werk

Als freelancer ben je gewend om minder zekerheid te hebben wat jouw werk betreft. Je moet continu 
op zoek naar nieuwe opdrachten, steekt soms veel tijd in een mogelijk project dat uiteindelijk niet 
doorgaat, je kan je opdracht van de ene op de andere dag verliezen (bijvoorbeeld door bezuinigingen 
bij jouw opdrachtgever),… Er zijn veel redenen waarom je met meer onzekerheden zit over werk- en 
inkomenszekerheid dan werknemers in loondienst.

Als je remote werkt, is deze onzekerheid nog groter. Het is nog steeds moeilijk om afstandswerk te 
vinden of potentiële klanten ervan te overtuigen dat je remote kan werken. Daarom is het aangewezen 
om jouw netwerk voortdurend op te bouwen en te onderhouden. Op die manier kan je snel schakelen 
als dat nodig is. 

Je moet jouw netwerk voortdurend opbouwen en onderhouden zodat je snel 
kan schakelen.

Veel digital nomads hebben ook moeite met het vinden van een goede balans tussen privé en werk. Je 
wilt niet te veel missen en zoveel mogelijk genieten van nieuwe culturen en uiteenlopende ervaringen 
opdoen. Maar je moet natuurlijk ook geld verdienen. Bovendien verandert jouw werkplek regelmatig, 
waardoor je je steeds weer moet aanpassen. Een goede routine is belangrijk om deze uitdagingen te 
overwinnen.

Omdat je regelmatig in andere tijdzones verblijft dan jouw opdrachtgevers, kan het gebeuren dat je op 
minder aangename tijden moet werken om een call of een meeting bij te wonen. Denk daarom goed 
na over jouw volgende bestemming(en) en op welk moment van de dag je het meest productief bent. 
Als je bijvoorbeeld - zoals ik - ’s namiddags en ’s avonds productiever bent, dan heeft Azië de ideale 
tijdzone.
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6.3.2	 Moeilijkheden op vlak van organisatie

Elke keer opnieuw beslissen naar welke bestemming je wilt reizen, uitzoeken waar je gaat verblijven 
en dan ter plekke een netwerk opbouwen en te weten komen waar je alle faciliteiten kan vinden, is 
vermoeiend. Jetlags en cultuurshocks zorgen mogelijk voor extra stress.

Reismoeheid is iets waar je voorzichtig mee moet zijn. In het begin ben je enthousiast en wil je zoveel 
mogelijk zien, maar ik raad je aan om dit niet te overhaasten. Zeker niet als je ondertussen ook nog 
moet werken. Slowtravel, waarbij je minstens twee à drie maanden op dezelfde plaats blijft, is veel 
aangenamer.

Slow travel, waarbij je minstens twee à drie maanden op dezelfde plaats blijft, is veel 
aangenamer dan zoveel mogelijk in zo weinig mogelijk tijd te willen zien.

Bovendien zijn er diverse administratieve zaken die je moet regelen en die enorm complex kunnen 
zijn. Denk maar aan belastingen, sociale zekerheid, visa, verzekeringen en gezondheidszorg. Zorg dat 
je alles goed uitgezocht én op orde hebt vooraleer je naar het buitenland vertrekt. Zo bespaar je jezelf 
al heel wat kopzorgen.  

Gelukkig bestaan er momenteel praktische oplossingen voor digital nomads. Ik 
heb bijvoorbeeld een verzekering bij SafetyWing. Voor je belastingen kan je een 
consultant specifiek voor digital nomads raadplegen. Ik raad daarom aan je aan 
te sluiten bij online groepen waar je praktische zaken kan vragen en verschillende 
oplossingen kan vergelijken zodat je de beste keuze voor jouw specifieke situatie 
maakt.

6.3.3	 Moeilijkheden op vlak van financiën

Over het vinden van opdrachten hebben we het al gehad. Als freelancer kunnen jouw inkomsten van 
de ene maand ten opzichte van de andere behoorlijk verschillen. Daarom is het belangrijk dat je een 
buffer opbouwt, zodat je in het slechtste geval een zestal maanden kan overleven.

Zeker als beginnende digital nomad zijn er kosten waaraan je niet denkt. Met name wisselkoersen 
zorgen niet alleen voor een extra uitdaging, maar ook voor internationale betalingen en onvoorziene 
kosten. 

Zeker als beginnende digital nomad zijn er kosten waaraan je niet denkt.

Ook transportkosten slorpen een groot deel van jouw budget op. Hierbij gaat het niet alleen over 
vliegreizen naar jouw land van bestemming, maar ook over visakosten of extra onvoorziene kosten 
omdat je ergens vast zit en niet direct weg kan. Denk bijvoorbeeld aan verlengingen van je verblijf of 
vliegtickets die moeten aangepast worden. Stel altijd vooraf een budget op voor transportkosten en 
houd zeker een bedrag vrij voor onvoorziene uitgaven.

Het is belangrijk dat je verschillende manieren hebt om aan geld te geraken. Neem bijvoorbeeld een 
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tweede kredietkaart, als back-up wanneer jouw eerste kaart geblokkeerd wordt. Blokkeren kan zomaar 
gebeuren als je naar landen gaat waar er minder beveiliging is waardoor je kaart sneller gehackt kan 
worden, hoe voorzichtig je ook bent. Als je dit overkomt, en je moet wachten tot je nieuwe kaart is 
aangekomen, gaan er al vlug enkele weken voorbij.

6.3.4	 Moeilijkheden op vlak van relaties

Isolatie en eenzaamheid staat bij vele digital nomads op de eerste plaats van grootste uitdagingen. 
Doordat je constant reist, is het moeilijker om diepe relaties op te bouwen. Je moet bovendien elke 
keer afscheid nemen als je vertrekt, wat emotioneel zwaar kan doorwegen. 

Je moet elke keer afscheid nemen als je vertrekt, wat emotioneel 
zwaar kan doorwegen.

Ook jouw familie en vrienden van het thuisfront zijn verder weg. Dankzij de technologie kan je wel 
contact houden, en dit kan veel deugd doen. Maar virtueel contact evenaart niet het plezier van fysieke 
ontmoetingen.

Connecteer daarom met andere digital nomads, zowel online als offline. Maak dit een van de eerste 
dingen die je op een nieuwe plaats doet. Zij kennen jouw levensstijl goed en begrijpen waar je doorgaat. 
Dit geeft al direct een unieke band. Bovendien kan je elkaar tegenkomen op andere bestemmingen, 
of kan je zelfs een tijdje samen reizen. Dankzij jouw vrijheid als digital nomad is dit allemaal veel 
eenvoudiger.

Het leven als digital nomad geeft je veel vrijheid en is een levensstijl die absoluut de moeite waard 
is. Het is verrijkend om de wereld te kunnen rondreizen en verschillende culturen te leren kennen. 
Bovendien geeft het je meer controle.

Maar bij meer vrijheid hoort ook meer verantwoordelijkheid en soms betere organisatie. Houd 
hiermee rekening, bereid je goed voor en bedenk proactief oplossingen voor mogelijke (onverwachte) 
uitdagingen. Dan kan je met een geruster hart vertrekken en er nog meer van genieten.

  6.4	 De valkuil van werken om te kunnen reizen

Als digital nomad heb je enkel een laptop en wifi nodig, én de mogelijkheid om remote te kunnen 
werken. Het is aanlokkelijk om jouw droom waar te maken door een job of opdracht te zoeken met de 
enige voorwaarde dat je op afstand mag werken. Maar dit is niet houdbaar en heeft meer gevolgen dan 
je oorspronkelijk zou denken.

6.4.1	 Het najagen van de droom

Ontsnappen aan de 9-to-5-mentaliteit en het jachtige leven van onze maatschappij. Kunnen gaan en 
staan waar en wanneer je zelf wilt. De drang naar vrijheid en onafhankelijkheid. De wereld verkennen 
en ervaringen opdoen. Het zijn allemaal redenen waarom iemand beslist om digital nomad te worden.

Ik heb ondertussen heel wat mensen gesproken die de droom hadden en die het probeerden waar te 
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maken, met als enige voorwaarde het vinden van een remote opdracht of job. Als ze dat hadden, dan 
zou het ze wel lukken om het vol te houden, wat de opdracht ook was. Want ondertussen konden ze 
hun droomleven leiden, dus dat zou wel opwegen tegen een loopbaan die ze niet voor de volle 100 
procent nastreefden.

Dan mag je nog een geweldig leven hebben erbuiten, enkel werken om te reizen hou 
je niet vol.

En net daar schuilt het gevaar. Ze zouden alles aannemen zonder op lange termijn te denken of erbij 
stil te staan of ze wel voldoening zouden halen uit hun job. Dan mag je nog een geweldig leven hebben 
erbuiten, dit hou je niet vol. Bovendien zijn er verschillende gevolgen verbonden aan deze strategie.

6.4.2	 De risico’s van werken om te kunnen reizen

Als je geen doel hebt om naartoe te werken en enkel een remote job wil, zal je misschien naar een 
makkelijk uitvoerbare opportuniteit grijpen zonder expertise op te bouwen. Na enkele jaren kom je 
zo vast te zitten in een laagbetaalde functie waarbij je bovendien makkelijk inwisselbaar bent. Met de 
opkomst van AI geeft dit ook niet de beste vooruitzichten.

Je neemt mogelijk allerlei verschillende opdrachten aan om enige continuïteit te vrijwaren. Dit hoeft 
geen probleem te zijn als je op zoek bent naar afwisseling, graag verschillende ervaringen opdoet en een 
generalistisch karakter hebt. Maar sommige digital nomads verliezen hierdoor juist hun professionele 
identiteit en hebben het gevoel dat er niet echt iets is waar ze goed in zijn. 

Jouw gevoel van zingeving en motivatie verdwijnt. Je haalt geen voldoening uit jouw 
job, je werkt enkel en alleen om te kunnen reizen.

Hierdoor is het mogelijk dat het gevoel van zingeving en de motivatie verdwijnt. Je haalt geen voldoening 
uit jouw job, je werkt enkel en alleen om te kunnen reizen. Dit kan je even volhouden, maar het risico 
op een burn-out wordt ermee des te groter.

Omdat je geen echte expertise opbouwt, wordt het moeilijker om hogere tarieven te vragen of stabiele 
samenwerkingen op te bouwen. Je blijft hangen op hetzelfde niveau, met een vastlopende loopbaan 
tot gevolg.

Als je op een bepaald moment beslist om de levensstijl achter te laten en terug wilt settelen, wordt 
het ook moeilijker om terug te keren naar de traditionele arbeidsmarkt. Je hebt namelijk geen duidelijk 
verhaal over wat je allemaal gedaan hebt en welke vaardigheden je ontwikkeld hebt.

6.4.3	 Hoe je deze valkuil kan opvangen

Beginnende digital nomads hebben de neiging om vooral in het moment te leven en te genieten van 
hun nieuwe levensstijl. Maar bewust omgaan met jouw loopbaan geeft je juist meer vrijheid.
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Kies bewust opdrachten en jobs die bijdragen aan waar je naartoe wil werken.

Denk na over jouw langetermijndoelen. Waar wil je naartoe werken? Uit welke job of soort opdracht 
kan je voldoening halen om dit langere tijd vol te houden en eventueel expertise op te bouwen?

Als je dit eenmaal weet, kan je werken aan jouw groei. Als digital nomad heb je meer vrijheid, wat ook 
betekent dat je deze zelf kan invullen. Investeer een deel van jouw vrije tijd in je kennis en volg online 
cursussen of opleidingen.

Kies bewust voor opdrachten en jobs die bijdragen aan hetgeen waar jij naartoe wilt werken. Als het niet 
past in jouw carrièreplan, dan kan je een opdracht beter niet aannemen. Veel beginnende freelancers 
hebben schrik om neen te zeggen, omdat ze dan misschien onvoldoende opdrachten zullen hebben 
in de toekomst. Maar hierdoor eindig je vaak met een klantportfolio zonder duidelijke rode draad of 
klanten waarmee je helemaal niet graag samenwerkt. Als je duidelijk aangeeft waarvoor je staat, zal je 
ook de juiste klanten en opdrachten aantrekken.

Vrijheid is niet enkel kunnen leven en werken waar en wanneer je wil. 
Het betekent ook kunnen kiezen.

Vrijheid is niet enkel kunnen leven en werken waar en wanneer je wilt. Het betekent ook kunnen kiezen: 
tussen projecten, klanten, inkomensbronnen en woonplaatsen. En net als je professioneel sterker 
wordt, heb je meer vrijheid om te kiezen. Maak die eerste keuzes aan het begin van jouw avontuur dus 
zeer bewust.
 
  6.5	 Onderzoek naar uitdagingen en opportuniteiten

Digital nomads ervaren meer flexibiliteit dankzij hun levensstijl. Dit brengt uitdagingen én opportuniteiten 
met zich mee. Wat is hiervan het effect op hun loopbaan, hun financiële en mentale gezondheid en 
hun kernwaarden en identiteit?

Bunq B.V. is een internationaal opererende Nederlandse bank en fintech-bedrijf. Het biedt 
bankrekeningen en financiële dienstverlening aan voor inwoners en bedrijven van Europese landen. 

Bianca Zwart is Chief Strategy Officer bij bunq en weet als geen ander wat er komt 
kijken bij een internationale levensstijl. Ze pendelt tussen Amsterdam en Rome, 
reist regelmatig naar andere steden waar bunq actief is, en ervaart dagelijks de 
realiteit van vele bunq-gebruikers.

Ze heeft met de financiële marktspeler een onderzoek uitgevoerd naar de ervaringen van 4.729 digital 
nomads uit zes Europese landen: het Verenigd Koninkrijk, Spanje, Duitsland, Frankrijk, Nederland en 
Ierland. Het doel van het onderzoek was om een beter beeld te krijgen van hun ervaringen, uitdagingen 
en kansen. 

De resultaten geven een uniek inzicht in hun manier van leven, de impact op 
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hun werk, financiën en mentale gezondheid – en de rol die technologie speelt in 
het ondersteunen van deze levensstijl. We spraken Bianca over de belangrijkste 
resultaten.. Het volledige rapport kan je hier bekijken.

6.5.1	 Manier van leven

Als digital nomad moet je rekening houden met verschillende tijdzones. Je kan in een heel andere 
tijdzone verblijven dan waarin je klanten zitten, of je moet misschien rekening houden met verschillende 
tijdzones als je meerdere internationale klanten hebt. Dit is een van de redenen waarom digital 
nomads nieuwe manieren zoeken om te werken. Ze houden van flexibiliteit en zoeken naar manieren 
om slimmer – niet harder – te werken.

Digital nomads houden van flexibiliteit en zoeken naar manieren om slimmer – niet 
harder – te werken.

Digital nomads willen de lokale cultuur graag leren kennen, op een dieper niveau. Het geeft hen de 
best mogelijke ervaringen. Ze zullen dan ook proberen om een basiskennis van de taal op te pikken en 
om verbinding te maken met de lokale bevolking.

Veel digital nomads zijn zich bovendien bewust van de levenskost, belastingen en koersschommelingen 
van de landen waar ze tijdelijk verblijven. Ze zullen hier voldoende informatie over opzoeken om een 
weloverwogen beslissing te kunnen nemen over hun volgende bestemming. Uiteraard is ook de 
kwaliteit van de internetverbinding hierbij belangrijk.

6.5.2	 Impact op werk

21 procent van de ondervraagden geeft aan dat digital nomadism een positieve impact heeft op 
hun loopbaan. De reden hiervoor is dat remote werk toegang biedt tot globale opportuniteiten, de 
mogelijkheid geeft om samen te werken met internationale klanten en een betere werk-privébalans 
voorziet.

Remote werk biedt toegang tot globale opportuniteiten, de mogelijkheid om samen te 
werken met internationale klanten en een betere werk-privébalans.

Freelancers krijgen dankzij remote werk de mogelijkheid om hun prijzen aan te passen. Dit levert hen 
een voordeel op wanneer ze voor een opdracht solliciteren. Ook bij werknemers zijn er een aantal die 
een lager loon aanvaarden, zodat ze deze levensstijl kunnen behouden (3 procent). 4 procent van de 
ondervraagden houdt hun levensstijl verborgen, omdat ze zich zorgen maken over wat hun werkgever 
ervan zou vinden.

Als we kijken naar de nationaliteit, zien we dat werkgevers in het Verenigd Koninkrijk en Nederland het 
meest openstaan voor remote werk.
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6.5.3	 Financiële gezondheid

28 procent van de ondervraagden verklaart dat ze meer kunnen sparen als digital nomad, terwijl één 
op vier zich financieel zekerder voelt. De reden hiervoor? Ze kunnen zelf kiezen waar ze gaan wonen en 
hoe ze hun werk inrichten. Dit levert hen meer controle op over hun inkomsten en uitgaven. 

Bianca: “Digital nomads kiezen betaalbare bestemmingen, schrappen onnodige 
uitgaven en focussen op wat écht belangrijk is.”

Anderzijds rapporteert 17 procent van de respondenten dat ze zich financieel onzekerder voelen, 
terwijl 14 procent meer geld uitgeeft dan voorzien. De meest onvoorziene uitgaven gaan naar medische 
kosten, lokale belastingen, bankkosten en data roaming. Dit toont nogmaals aan dat het belangrijk is 
om een goede gezondheidsverzekering af te sluiten, uit te pluizen welke dataprovider het beste bij je 
past en op zoek te gaan naar een internationale bank die rekening houdt met de noden van digital 
nomads.

6.5.4	 Mentale gezondheid

38 procent van de ondervraagden geeft aan dat ze bezorgd is over de eigen mentale gezondheid. De 
grootste redenen voor deze bekommernis zijn isolatie en een onbekende omgeving. Digital nomads 
moeten telkens opnieuw een nieuw netwerk opbouwen wanneer ze in een nieuwe omgeving terecht 
komen. Dit kan zijn tol eisen. Het aangaan van lokale relaties kan hierbij helpen, maar toch zullen ze 
vaak het thuisfront – familie en vrienden – missen.

6.5.5	 Kernwaarden en identiteit

Eén op vijf respondenten verklaart dat de constante blootstelling aan nieuwe culturen hun perspectieven 
heeft aangepast. Internationale ervaringen zorgen voor persoonlijke groei. 

Bianca: “Langere tijd in het buitenland wonen, verandert hoe je naar de wereld kijkt. 
De blootstelling aan verschillende culturen geeft je een frisse, vaak bredere blik op 

het leven.”

17 procent geeft zelfs aan dat hun waarden nog versterkt zijn. Dit bewijst dat het aanpassen aan 
nieuwe omgevingen voor een dieper zelfbewustzijn zorgt.

Bianca: “Langere tijd in het buitenland wonen, verandert hoe je naar de wereld kijkt. De blootstelling 
aan verschillende culturen geeft je een frisse, vaak bredere blik op het leven.”

Het is ook opmerkelijk dat één op drie ondervraagden meldt dat hun waarden niet veranderd zijn. Ze 
behouden hun sterke identiteitsgevoel.
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  6.6  Takeaways

•	 Vergeet hardnekkige mythes over digital nomads, zoals werken op het strand of in de hangmat.
•	 Digital nomads werken vaak voltijds of zelfs meer dan als ze op kantoor zouden werken.
•	 Het merendeel van de digital nomads is geen ondernemer of influencer.
•	 Digital nomads zijn in het algemeen goed in het maken van connecties, omdat ze gewend zijn om 

nieuwe mensen en plaatsen te leren kennen.
•	 Het gebrek aan langdurige en diepgaande relaties is iets wat verschillende digital nomads als een 

nadelige kant van deze levensstijl zien. Dit kan zorgen voor een gevoel van eenzaamheid en isolatie.
•	 Elke keer opnieuw beslissen naar welke bestemming je wilt reizen, uitzoeken waar je gaat verblijven 

en dan ter plekke een netwerk opbouwen en te weten komen waar je alle faciliteiten kan vinden, 
kan vermoeiend zijn.

•	 Bij slow travel blijf je twee à drie maanden op dezelfde plaats zodat je de omgeving echt kan leren 
kennen. Je hebt tijd om even te landen en tot rust te komen.

•	 Check regelmatig bij jezelf of deze levensstijl nog is wat je wilt en of er eventueel wijzigingen nodig 
zijn. Zo blijf je extra gemotiveerd.

•	 Het is aanlokkelijk om jouw droom waar te maken door een job of opdracht te zoeken met de enige 
voorwaarde dat je op afstand mag werken. Maar dit is niet houdbaar en heeft meer gevolgen dan 
je oorspronkelijk zou denken.

•	 Vrijheid is niet enkel kunnen leven en werken waar en wanneer je wilt. Het betekent ook kunnen 
kiezen. En net als je professioneel sterker wordt, heb je meer vrijheid om te kiezen.

•	 Digital nomads houden van flexibiliteit en zoeken naar manieren om slimmer te werken, niet harder.
•	 Digital nomads willen de lokale cultuur graag leren kennen, op een dieper niveau. Het geeft hen de 

best mogelijke ervaringen.
•	 Omdat digital nomads zelf kunnen kiezen waar ze gaan wonen en hoe ze hun werk inrichten, 

hebben ze meer controle over hun inkomsten en uitgaven.

Interessante artikelen

•	 https://www.nextconomy.be/2021/03/hoe-kun-je-als-freelancer-een-burn-out-voorkomen-ervaringsdeskundige-
marijn-geeft-tips/

•	 https://www.nextconomy.be/2024/03/deze-freelance-banen-komen-onder-druk-te-staan-door-ai/
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      7.	Einde van de levensstijl
  7.1	 Wat betekent het einde van de levensstijl voor jouw loopbaan?

Er zijn niet veel digital nomads die het voortdurende reizen blijven volhouden tot ze erbij neervallen. 
Hiervoor kunnen verschillende redenen zijn. Het steeds opnieuw opbouwen van een leven op een 
nieuwe plaats vergt heel wat energie. Het is best mogelijk dat je dit na een tijdje niet meer kunt of wilt 
opbrengen. Het is ook best mogelijk dat je geen behoefte meer hebt aan het ontdekken van andere 
culturen en werelden. Of je hebt een plek gevonden waar je je zo goed thuis voelt, dat je je daar wilt 
settelen.

De redenen kunnen dus zeer uiteenlopend zijn en voor iedereen anders. Ook hoe jouw leven er daarna 
gaat uitzien. Sommigen kiezen ervoor om een vaste plek te hebben en enkel nog op vakantie naar het 
buitenland te gaan. Andere kiezen voor korte ‘workations’, en nog anderen kiezen voor twee plaatsen 
waartussen ze heen en weer reizen.

Net zoals bij het digital nomadism bestaan er ook na de periode van deze levensstijl verschillende 
vormen. Maar wat betekent deze aanpassing van manier van leven nu juist voor jouw loopbaan?

7.1.1	 Van vrijheid naar focus

Tijdens jouw leven als digital nomad is het belangrijk dat je flexibiliteit en autonomie in jouw job hebt. 
Bovendien moet je jouw werk uiteraard makkelijk vanop afstand kunnen uitvoeren en moet je klanten 
vinden die het toestaan dat je remote werkt.

Afhankelijk van waar je je vestigt, kan je eventueel opnieuw solliciteren bij klanten die vragen om nu 
en dan eens op kantoor te zijn. Je kan ook makkelijker denken aan de lange termijn en dus meer 
strategisch werken aan jouw loopbaan. 

Je kan makkelijker denken aan de lange termijn en dus meer strategisch werken 
aan jouw loopbaan.

Als digital nomad weet je namelijk niet altijd waar je je volgend jaar zal bevinden. Je wilt hiermee 
maximaal rekening houden. Die vrijheid staat op de eerste plaats. Maar als dit niet meer zo belangrijk 
is, is het eenvoudiger om te focussen welke richting je jouw loopbaanwilt geven.

7.1.2	 Verandering van professionele identiteit

Klanten zien digital nomads vaak als flexibel inzetbaar, terwijl ze niet altijd denken aan de expertise en 
impact van deze freelancers. Het is de levensstijl die op de voorgrond treedt. Dit is niet bij alle klanten 
zo, maar het is iets dat soms nog moeilijk los te zien is van elkaar.

Het is natuurlijk een groot voordeel en een goede eigenschap om flexibel te zijn. En het is zéker iets 
dat je kan aangeven als sterk punt wanneer je een nieuw project of nieuwe klant zoekt. Maar als je een 
nieuwe, stabielere levensstijl begint, komt er ruimte voor herpositionering en kan je jouw expertise 
en autoriteit in een vakdomein uitspelen. Je kan hier zeker jouw praktijkervaring als digital nomad 
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aanhalen, in combinatie met de voordelen van een stabieler leven.

7.1.3	 Mindere operationele zorgen

Terwijl je de wereld rondreist, gaat er heel wat mentale energie naar het zoeken van accommodaties, 
rekening houden met tijdzones, nieuwe plekken ontdekken, andere culturen leren kennen en nog veel 
meer. 

Wanneer je je settelt, komt er dus mentale energie vrij die je kan gebruiken om jouw loopbaan een 
nieuwe richting te geven. Denk maar aan innovatie, businessmodelherziening, hogere positionering en 
productontwikkeling. 

Wanneer je je settelt, komt er mentale energie vrij die je kan gebruiken om jouw 
loopbaan een nieuwe richting te geven.

7.1.4	 Verschuiving van netwerk

Als digital nomad zal je vooral online een netwerk opbouwen en relaties opbouwen met mensen die je 
onderweg tegenkomt. Dit kunnen diepe connecties worden voor een lange periode. Maar je ziet vaker 
dat het kortere relaties zijn die aangegaan worden voor een kleiner project.

Als je je ergens vestigt, kan je daar fysieke evenementen bijwonen en diepere relaties opbouwen 
voor langdurige projecten. Ondertussen kan je jouw online contacten onderhouden, waardoor je een 
breder netwerk opbouwt dat heel waardevol en complementair is.

7.1.5	 Emotionele impact

Soms stellen digital nomads deze nieuwe periode uit omdat ze schrik hebben dat zich ergens voorgoed 
settelen betekent dat ze ergens gefaald hebben en dat ze hun unieke positionering zouden verliezen. 
Maar dit is niet zo. 

Zoals gezegd zijn er verschillende redenen waarom er een einde komt aan een periode van digital 
nomadism. Mensen maken wijzigingen door tijdens hun leven. Wat tijdens een bepaalde periode goed 
aanvoelt, is dat later misschien niet meer. Dit heeft niets te maken met falen, maar juist met erkennen 
wat bij jou past én dit durven toegeven.

Er zijn verschillende redenen waarom er een einde komt aan het digital nomadism. 
Dit heeft niets te maken met falen, maar juist met erkennen wat bij jou past én dit 

durven toegeven.

Ondertussen heb je zoveel geleerd. Denk maar aan flexibiliteit, het zich aanpassen aan nieuwe 
omstandigheden, omgaan met interculturele teams, probleemoplossend vermogen ontwikkelen,… 
Allemaal vaardigheden die je helpen in jouw verdere loopbaan. 
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  7.2	 Takeaways

•	 Net zoals bij het digital nomadism bestaan er ook na de periode van deze levensstijl verschillende 
vormen.

•	 Als je je terug settelt, kan je makkelijker denken aan de lange termijn en dus meer strategisch 
werken aan jouw loopbaan.

•	 Als je een nieuwe, stabielere levensstijl begint, komt er ruimte vrij voor herpositionering en kan je 
jouw expertise en autoriteit in een vakdomein uitspelen.

•	 Je kan een breder netwerk opbouwen dat heel waardevol en complementair kan zijn.
•	 Mensen maken wijzigingen door tijdens hun leven. Wat tijdens de ene periode goed aanvoelt, is 

dat later misschien niet meer. Dit heeft niets te maken met falen, maar juist met erkennen wat bij 
jou past én dit durven toegeven.
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8.	 Praktijkgetuigenissen
  8.1	 Een belastingconsulent in het paradijs

Stef Van Eysendeyk is een belastingconsulent voor digital nomads en trekt ondertussen zelf de wereld 
rond. Sinds oktober 2022 is hij officieel uitgeschreven uit België. Sindsdien is hij amper tweemaal voor 
drie weken in België geweest.

Stef, hoe is het allemaal begonnen voor jou?
“In 2016 heb ik een half jaar in Zuid-Afrika gestudeerd, in een kleine studentenstad op ongeveer twee 
uur rijden van Johannesburg. Dit was meteen een goede ervaring om de lokale bevolking te leren 
kennen. Ook het aangename klimaat sprak het me aan. Dit was de eerste trigger.”

“Toen ik terug in België was, had ik al een job en nam ik mijn leven terug op waarbij ik ook een 
appartement in Antwerpen kocht. Ik had Belgisch fiscaal recht gestudeerd, maar de ‘goesting’ bleef om 
ooit in het buitenland te gaan werken.” 

Tijdens corona merkte ik dat online werken zonder iemand te zien me best goed 
afging. Dit was een signaal voor mij dat het ook anders kan dan elke dag naar 

kantoor te gaan.

“Tijdens corona merkte ik dat online werken zonder iemand te zien me best goed afging. Dit was een 
signaal voor mij dat het ook anders kan dan elke dag naar kantoor gaan. Ik ben niet veel later als 
zelfstandige beginnen werken, dat gaf me al meer flexibiliteit.”

“Toen ik 30 werd, besefte ik dat er altijd wel een reden zou zijn om niet naar het buitenland te vertrekken. 
Ik voelde dat de tijd rijp was om de knoop door te hakken. Het was net tien jaar geleden dat mijn 
moeder overleden was aan kanker, en ook een oom van me overleefde de ziekte niet. Het drong tot 
me door dat ‘later’ voor sommige mensen nooit komt, dus waarom wachten?”

“Tijdens het reizen ontmoette ik andere digital nomads die vragen hadden over internationale fiscaliteit. 
Ik besefte snel dat ik hier iets mee moest doen. Ondertussen zijn de meeste van mijn klanten digital 
nomads, zowel Belgen als andere nationaliteiten.”

Hoe ziet het leven er voor jou uit als digital nomad?
“Ik heb voorlopig enkel in Europa gewoond en gewerkt. Ik blijf meestal 2 à 3 maanden op dezelfde 
locatie. Van praktisch oogpunt is dit de beste keuze, omdat ik natuurlijk ook moet werken. Dit geeft 
me een zekere mate van stabiliteit. Het idee is om steeds nieuwe plaatsen te zien, maar ik merk 
dat ik weleens terugkeer naar plaatsen waar ik me goed voel en waar ik andere digital nomads ken. 
Binnenkortvertrek ik trouwens voor de eerste maal naar Azië. Ook Zuid-Amerika staat op de planning.”

Ik blijf meestal 2 à 3 maanden in dezelfde plaats. Vanuit praktisch oogpunt is dit 
het beste, omdat ik natuurlijk ook moet werken. Dit geeft me een zekere mate van 

stabiliteit.
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Jij bent uitgeschreven uit België. Waar is jouw domicilie?
“Het klopt dat ik uitgeschreven ben in België, omdat ons land kampioen is in het heffen van belastingen. Ik 
heb ook niets meer met België. Ik heb er alles verkocht en bezoek het enkel voor speciale gelegenheden 
van vrienden of familie.”

“Ik wilde me eerst in Kaapverdië vestigen. Maar de Belgische ambassade ligt in Senegal, dat zou al snel 
een heel gedoe worden. Omdat ik vastgoed heb in Dubai, heb ik me in dat land geregistreerd. Ik hoef 
daar geen zes of negen maanden per jaar te zijn, dus dat was in mijn geval de meest evidente keuze.”

Waar is jouw bedrijf geregistreerd?
“Mijn vennootschap was oorspronkelijk in België geregistreerd, maar met het reizen heb ik uitgezocht 
wat het beste was voor mij. Ik heb gekozen voor de VS, aangezien dit land een heel ecosysteem heeft 
om alles online te registreren zonder dat je fysiek naar daar moet. Je betaalt wel  belastingen in het land 
waar je geregistreerd bent, dus in mijn geval Dubai. Hier is geen personenbelasting van toepassing, 
waardoor ik geen inkomstenbelastingen betaal.”

Wat raad je digital nomads aan die een bedrijf willen registreren?
“Dat hangt ervan af van waar je ingeschreven bent. Als dit in België is en je hebt een bedrijf in bijvoorbeeld 
Estland, dan zal ons land er niet mee akkoord gaan dat je enkel belastingen betaalt in Estland. De 
Belgische fiscus zal dus ook belastingen vorderen.”

Je moet vooral kijken naar wat jouw plannen zijn om te reizen. Als je elk jaar lang in 
hetzelfde land verblijft en de rest van het jaar naar andere landen reist, dan moet je 

kijken naar de situatie van dat eerste land.

“Je moet vooral kijken naar wat je plannen zijn om te reizen. Als je elk jaar lang in hetzelfde land verblijft 
en de rest van het jaar naar andere landen reist, dan moet je kijken naar de situatie van dat eerste 
land.”

Welke twee tips heb je voor digital nomads?
“Zet gewoon de stap. Onderweg zal je wel ondervinden wat je nog moet uitzoeken. Je kan bovendien 
altijd naar jouw oude leven terugkeren. Er zullen genoeg andere mogelijkheden zijn voor een job én je 
zal nieuwe ervaringen opgedaan hebben, wat op zijn beurt helpt bij de zoektocht naar een nieuwe job.”

Je kan altijd terugkeren naar je oude leven.

“En ook: omring je met mensen met dezelfde levensstijl. Het is leuk om lokale mensen te ontmoeten, 
maar ik voel me meer thuis onder mensen die dezelfde levensstijl hebben als ik. Dus in een internationale 
omgeving met andere digital nomads.”

Wat zijn zaken die je zou afraden als digital nomad?
“In het begin plande ik alles heel lang vooraf. Als ik ergens aankwam, keek ik al onmiddellijk naar accommodatie 
voor mijn nieuwe bestemming drie maanden later. Maar daarmee verlies je heel wat flexibiliteit om nog 
dingen aan te passen. Bovendien kan je financieel betere deals doen als je flexibeler bent.” 
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Schrijf je niet zomaar uit uit België zonder je vooraf goed te laten informeren 
door experts.

“Schrijf je niet zomaar uit uit België zonder je vooraf goed te laten informeren door experts. De sociale 
zekerheid is bijvoorbeeld helemaal anders in andere landen, in België wordt er veel betaald door de 
overheid. Ook op het vlak van verzekeringen moet je goed opletten. Daarom is het best dat je niet 
meteen al het geld opdoet dat je bespaart omdat je in een land met een lagere levenskost leeft. Zet 
wat spaarcenten opzij als buffer voor onvoorziene omstandigheden."

Wil je meer weten over Stef? Dan kan je hem bereiken 
op LinkedIn of via zijn website.

  8.2	 Wonen en rondtrekken in een camper

Dirk Pinxten en Anne Tubbax wonen in een camper waarmee ze Europa doorkruisen. Alhoewel ze al 
zeventien jaar door Europa reizen, valt er nog veel te ontdekken. Ondertussen runnen ze vanuit deze 
camper twee bedrijven waarvan één een kleine drukkerij is.

Anne en Dirk, jullie runnen twee bedrijven vanuit jullie camper, kunnen jullie daar meer over 
vertellen?
“We hebben een overkoepelend bedrijf waaronder die twee bedrijven vallen. Het eerste is voor 
grafische ontwerpen en drukwerk, namelijk ‘te DRUK’. We hebben deze firma opgericht omdat Anne 
als zelfstandige wilde starten in de grafische sector. Ze deed dat toen als freelancer voor drukkerijen 
die het tijdelijk te druk hadden.”

“Op een bepaald moment wilden we ons leven veranderen. We reisden al zeventien jaar bijna uitsluitend 
met campers en hadden in België al 3,5 jaar in een camper gewoond. Nadien hebben we een huisje 
gekocht, maar na zo’n zeven jaren begon dat toch te wringen. Eenmaal je vrijheid gewend bent, is 
dat eigenlijk onmogelijk op te geven. Toen zijn we overgeschakeld van freelance in een drukkerij naar 
freelance voor een drukkerij, maar dan vanop afstand.”

Eenmaal je vrijheid gewend bent, is dat eigenlijk onmogelijk op te geven.

“Begin 2025 hadden we het idee om een bedrijfje op te starten dat bij het 
leven van campers past. Zo is Camperprints geboren. Met dit bedrijf maken we 
gepersonaliseerde stickers voor campers en leuke bedrukte accessoires.”

“Nu hebben we dus twee bedrijven op amper 3,32 m²! We hebben een plotter in onze camper die dient 
om stickers voor Camperprints te maken en die we dus onderweg kunnen creëren.”

Jullie bedrijf is niet volledig online.  Hoe regelen jullie dat?
We besteden het drukwerk van ‘te DRUK’ uit aan drukkerijen waarmee we samenwerken en die het 
afgewerkte materiaal rechtstreeks opsturen naar klanten met onze naam op. Sommige klanten willen 
graag eens langskomen zoals bij traditionele drukkerijen, maar dat lukt uiteraard niet.”

SCAN MESCAN ME

SCAN ME
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“Maar de klanten die we hebben, kennen ons ondertussen als persoon en vinden het fantastisch wat 
we doen. We videobellen altijd met hen. Dat vinden we heel belangrijk. Je krijgt een andere band en 
toch werkt het. Ze vragen steeds vol interesse waar we op dat moment zitten. Het levert ons een 
andere soort klanten op die dezelfde mindset hebben als wij.”

Hoe trekken jullie nieuwe klanten aan?
“We hebben onze twee websites, maar vaak gebeurt het ook via mond-to-mondreclame. We hebben 
veel ondernemers in ons netwerk. Sommige vrienden zijn klant. Soms weten we niet vanwaar ze ons 
kennen. Ze komen vanuit heel België en Nederland.”

“We durven niet altijd te vragen hoe ze bij ons terecht gekomen zijn, maar we vermoeden dat ze 
ons verhaal gelezen hebben. We vinden marketing moeilijk, we zouden meer moeten inspelen op de 
sociale media. We zitten bijvoorbeeld wel in groepen, maar daar mag je geen reclame maken.”

“Het begint stilletjes aan te lopen. Grafisch ontwerp is geen gat in de markt, het is oververzadigd. 
Daarom hebben we Camperprints erbij genomen, daar klopt het verhaal wel helemaal.”

Grafisch ontwerp is geen gat in de markt, het is oververzadigd. Daarom hebben we 
Camperprints erbij genomen, daar klopt het verhaal wel helemaal.

Wat hebben jullie gedaan met jullie domicilie?
“We hebben ons huis nog, daar staat onze domicilie en ook ons bedrijf is daar geregistreerd. De 
overheid vindt een virtueel kantoor niet zo leuk. Ze verwacht dat je binnen een bepaalde tijd terug een 
vast adres hebt. Vroeger, toen we 3,5 jaren in een camper woonden in België, hadden we enkel een 
referentieadres. Dan stonden we bij de drukkerij waar we op dat moment werkten op de parking als 
conciërge.”

Hoe zorgen jullie voor wifi-connectie?
“We dachten eerst te werken met prepaidkaarten. We hadden een router gekocht waarin je een 
simkaart kunt steken. Toen we aankwamen in Duitsland, werd onze kaart door de provider meteen 
geblokkeerd omdat ze dachten dat we internet aan het stelen waren. Bovendien moesten we snel veel 
betalen voor het vaak doorsturen van zware bestanden.”

“We hebben toen een promotieactie op Starlink uitgeprobeerd. Het werkt echt perfect, ook om grote 
bestanden door te sturen. Zelfs als je geen ontvangst hebt met je gsm, werkt het wel met Starlink. De 
prijs van het abonnement is momenteel stabiel, maar werd op twee jaar tijd driemaal veranderd. Tot 
nu toe was het de investering zeker waard.”

We werken met Starlink. Het werkt echt perfect, ook om grote bestanden 
door te sturen.

Welke twee tips heb je voor mensen die een leven al reizend in een camper overwegen?
“Als je voelt dat je er klaar voor bent, moet je er durven voor gaan en de stap zetten. En als je eenmaal 
digital nomad bent, ga dan zeker reizen. Profiteer van het leven en zorg ervoor dat je gezien hebt wat 
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je wilt zien.”

“We houden veel rekening met waar we met ons voertuig opgesteld staan, want al ons hebben en 
houden zit in de camper. Zo staan we altijd op een campingplaats als we naar grote steden gaan.”

Wat zou je zeker afraden?
“Bezint eer je begint. Als je voelt dat je er nog niet klaar voor bent, moet je het nog niet doen. Met de 
camper rondreizen is een proces dat tijd nodig heeft. Als je bijvoorbeeld niets van auto’s kent, koop 
dan geen oud busje omdat dat goedkoper is en je zo sneller kan vertrekken.”

“Start geen eigen zaak zonder financiële buffer, en zeker niet als je ondertussen gaat reizen in jouw 
camper. Dit kost namelijk enorm veel aan benzine. Wij hadden een buffer om de eerste twee jaren te 
doorstaan.”

Start geen zaak op zonder financiële buffer, en zeker niet als je ondertussen gaat 
reizen in jouw camper. Dit kost namelijk enorm veel aan benzine.

Wil je meer weten over het leven van Anne en Dirk in een camper? Volg hen dan op de volgende 
socialemedialinks:

Facebook Camperprints	 Instagram Camperprints	 Facebook 'te Druk’	 Instagram ‘te Druk’

Via deze link kan je hun bureau in de camper zien!
 

  8.3	 Een netwerk met diepgaande relaties

Myrthe Warmenhoven heeft het netwerk BOLD opgericht voor expats, digital nomads en online 
ondernemers in het buitenland. Ze heeft zich in 2020 uitgeschreven uit Nederland en woont sindsdien 
officieel in Bali.

Myrthe, hoe is het allemaal begonnen?
“Ik heb altijd veel gereisd. Zo heb ik al twee wereldreizen gedaan, waaronder Azië waar ik echt van 
hou. Toen ik eenmaal digital nomad werd, had ik dus al heel wat gezien van de wereld en had ik geen 
behoefte meer om veel te reizen.” 

“Ik voel me enorm thuis in Bali en hou van de levensstijl, vooral als ondernemer. Ik besliste om heen en 
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weer te reizen tussen Nederland en Bali. Tijdens de coronaperiode was het lastiger om terug te keren 
naar Nederland, en ben ik dus in Bali gebleven. Ondertussen zijn we vier jaar verder. In plaats van in 
Nederland te wonen en een paar weken per jaar naar Bali te komen, heb ik dit omgedraaid.”

“Ik zie mezelf meer als een expat, omdat ik niet echt rondreis. Maar de levensstijl is wel hetzelfde, 
omdat je volledig online werkt en dezelfde mindset hebt. Bovendien kom ik via mijn netwerk veel in 
contact met digital nomads.”

Ik zie mezelf meer als een expat omdat ik niet zozeer rondreis. Maar de levensstijl is 
wel hetzelfde, omdat je volledig online werkt en dezelfde mindset hebt.

Keer je nog vaak terug naar Nederland?
“Nee, ik ga niet zo vaak terug. Ik heb de luxe dat veel mensen richting Azië trekken, dus de noodzaak 
om terug te keren naar Nederland is voor mij niet zo groot. De laatste keer was in januari 2023. In 
augustus 2027 ga ik terug voor het trouwfeest van mijn zus, dus dan zal het 2,5 jaar geleden zijn.” 

“Ik mis Nederland niet echt, maar uiteraard wel vrienden en familie. Gelukkig kan je in deze tijden vlot in 
contact blijven met elkaar. Het is niet hetzelfde, maar het helpt toch al veel. Dit is natuurlijk het gevolg 
van de keuze die ik gemaakt heb.”

Je startte jouw eigen onderneming BOLD op. Wat kan je ons hierover vertellen?

BOLD is ontstaan omdat ik zelf een netwerk zocht van gelijkgestemden dat meer is 
dan een Facebookgroep. Ik wilde diepgaandere gesprekken en relaties.

“BOLD is ontstaan omdat ik zelf een netwerk zocht van gelijkgestemden dat meer is dan een 
Facebookgroep. Ik wilde diepgaandere gesprekken en relaties. Gesprekken die verder gaan dan welk 
visum je moet aanvragen. Ik kon het nergens vinden, dus ben ik het zelf gestart.”

“Het is een betalende community met leden die zo’n netwerk ernstig nemen en bereid zijn om hun 
kennis, ervaringen en verhalen te delen en geïnteresseerd zijn in anderen. Ik wil verbinding op een 
diep niveau. Ook wil ik een netwerk waarin de uitdagingen van in het buitenland te wonen gedeeld 
worden, want online lees je vaak enkel de positieve verhalen. Ik wil die pure vorm binnen een gesloten 
community waar je je veilig voelt om jouw verhaal te doen. We inspireren elkaar voortdurend.”

“We hebben trouwens ook een lidmaatschap specifiek voor ondernemers en een mastermind voor 
gevorderde ondernemers.”

Hoe is jouw bedrijf geregistreerd?
“Mijn bedrijf was eerst geregistreerd in Nederland. Toen ik besliste om langer in Bali te blijven, heb ik 
me uitgeschreven uit Nederland en moest ik mijn bedrijf ook anders onderbrengen. Ik wilde mijn zaak 
echter  niet in Indonesië vestigen, omdat ik een internationale oplossing voor mijn levensstijl zocht. Als 
ik morgen ergens anders wil gaan wonen, wil ik niet alles opnieuw doen.”
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Ik zocht een internationale oplossing voor mijn levensstijl. Als ik morgen ergens 
anders wil gaan wonen, wil ik niet alles opnieuw doen.

“Er zijn enkele landen die inspelen op digital nomads, waaronder Estland, Dubai en het VK, met name 
Schotland. Volgens mijn onderzoek was het VK zelfs de beste oplossing voor mijn situatie. Mijn bedrijf 
is volledig digitaal.”

“Ik heb ook een bedrijf in Indonesië moeten oprichten, maar dat is vooral voor mijn visum. Ik denk daar 
ook iets mee te doen in de toekomst, maar dat is nu nog niet aan de orde.”

Welke twee tips wil je geven aan digital nomads?
“Als eerste: verdiep je in de plek waar je naartoe gaat. Zoek bijvoorbeeld al op waar de beste supermarkt 
en fitness in de regio zijn. Dan heb je jouw onderzoek al gedaan en voel je je sneller thuis als je er bent.”

“En mijn tweede tip: als je voor langere tijd ergens naartoe wil, ga dan naar een land waar je bijvoorbeeld 
al eens op vakantie bent geweest. Want anders weet je niet of je je er thuis zal voelen. Dan zit je 
misschien voor zes maanden op een plek die je helemaal niet ligt.”

Wat raad je af als digital nomad?
“Reis niet te snel rond. Er kruipt veel tijd in een plek zoeken en zich settelen. Als je dan weer snel verder 
gaat, begint alles weer opnieuw. Dat neemt zoveel tijd en mentale energie in beslag dat ten koste gaat 
van andere zaken.”

“Onderschat ook niet dat je ergens moet landen, zowel letterlijk als figuurlijk. Zelfs als je de plek goed 
kent, duurt het even voor je terug in het juiste ritme komt.”

Is er iets dat je nog wilt meegeven aan digital nomad?

Kijk naar het leven dat je wilt en bouw daar de rest omheen.

Kijk naar het leven dat je wilt en bouw daar de rest omheen. Dit komt neer op zelfkennis en 
zelfontwikkeling, in de kern weten wie je bent en wat je nodig hebt. Als je dat helder hebt, dan kijk je 
welk land, bedrijf of freelance opdrachten hier bij passen, en niet andersom. Weet goed van jezelf wie 
je bent en wat je nodig hebt. Dan kom je het meest tot bloei.”

Wil je meer weten over Myrthe? Je kan haar bereiken 
via LinkedIn of  website.
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  8.4	 Takeaways

•	 Weet dat je altijd kan terugkeren naar jouw oude leven.
•	 Omring je met mensen met dezelfde levensstijl.
•	 Schrijf je niet zomaar uit België uit zonder goed geïnformeerd te zijn door experts. Ook op het vlak 

van verzekeringen moet je uitkijken.
•	 Als je voelt dat je er klaar voor bent, moet je er durven voor gaan en de stap zetten. En als je 

eenmaal digital nomad bent, ga dan ook reizen. Profiteer van het leven en zorg ervoor dat je gezien 
hebt wat je wilt zien.

•	 Bezint eer je begint. Als je voelt dat je er nog niet klaar voor bent, dan moet je het nog niet doen.
•	 Start geen zaak zonder financiële buffer, en zeker niet als je ondertussen gaat reizen (in je camper).
•	 Verdiep je in de plek waar je naartoe gaat. Dan heb je je onderzoek al gedaan en voel je je sneller 

thuis als je er bent.
•	 Reis niet te snel rond. Er kruipt veel tijd in een plek zoeken en zich settelen. Als je dan weer snel 

verder gaat, begint alles weer opnieuw. Dat neemt zoveel tijd en mentale energie in beslag dat ten 
koste gaat van andere zaken.

•	 Kijk naar het leven dat je wilt en bouw daar de rest omheen. Dit komt neer op zelfkennis en 
zelfontwikkeling, in de kern weten wie je bent en wat je nodig hebt. Weet goed van jezelf wie je bent 
en wat je nodig hebt. Dan kom je het meest tot bloei.
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    Nawoord 

De wereld verandert voortdurend. Dat geldt nog meer voor iemand die zelf voortdurend in beweging 
is. Er komen steeds meer mogelijkheden voor digital nomads, terwijl andere zaken weer verdwijnen.

In deze gids vind je veel tips. Maar doe vooral ook jouw eigen onderzoek. Want elke persoon is anders: 
wat voor mij of andere digital nomads werkt, werkt misschien niet voor jou. 

Sommige tips zijn mogelijk niet (meer) relevant zijn of misschien zelfs niet meer beschikbaar. Maar de 
grote lijnen blijven hetzelfde. Bereid je goed voor, zorg dat je voldoende informatie vergaart en zorg 
ervoor dat je met alles volledig in orde bent, zodat er geen problemen ontstaan die je had kunnen 
voorkomen.

Het is een mooie levensstijl die je heel veel kan brengen. Tegelijk is het een enorme verrijking 
om voortdurend nieuwe culturen te leren kennen. Die vrijheid geeft je kansen en je leert nieuwe 
vaardigheden die je anders niet of minder zou ontwikkelen.

Anderzijds moet je ook realistisch zijn. Het is niet allemaal rozengeur en maneschijn en er zullen dagen 
zijn dat je zal wensen dat je bij jouw familie en vrienden bent. Gelukkig is de technologie ondertussen 
al zo gevorderd dat dit makkelijker te overbruggen is.

Door je goed voor te bereiden en realistisch te zijn in wat je kan verwachten, zal dit avontuur je zeker 
niet teleurstellen. Zelfs als je het maar enkele maanden ondervindt en dan beseft dat het niets voor jou 
is. Dat is perfect mogelijk en helemaal niet erg. Maar dan ligt het niet aan onrealistische overtuigingen 
en een slechte voorbereiding.

Het plannen van deze levensstijl is al een leuk avontuur op zich. Geniet ervan!

Lotte Vanhalst

NAWOORD
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NextConomy is een online kennisplatform over de veranderende 
wereld van werk: evoluerende ideeën over werk, veranderingen 
in de manier waarop werk is georganiseerd en de impact van 
deze veranderingen op individuen en organisaties. 

Vandaag de dag zijn we echter meer dan alleen online 
aanwezig. NextConomy heeft zich ook ontwikkeld tot 
een plek waar kennis en inzichten samenkomen in echte 
ontmoetingen. We moedigen debat en kennisdeling 
aan tijdens onze Meetup sessies, webinars, ronde tafel 
evenementen, workshops en Total Workforce Summit.

Marleen Deleu
Director Trends & Insights

Lotte Vanhalst

Sinds 2020 werkt Lotte Vanhalst als digital nomad overal waar er wifi is. Op vraag van 
NextConomy schreef ze een artikelenreeks om aspirant digital nomads te inspireren en te 
begeleiden in alle aspecten die deze levensstijl met zich meebrengt. Tegelijk geeft ze een 
realistisch beeld van het digital nomadism, zowel de praktische als de mooie en minder 
mooie kanten. Deze gids bundelt al deze artikelen. Er is heel wat informatie te vinden 
die je al flink op weg helpt als je deze levensstijl overweegt. Heb je desondanks nog hulp 
nodig? Lotte beantwoordt jouw vragen heel graag!
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